1/4. melléklet

Kiegeszito melleklet
2023.

A vallalkozas neve: Soroksari Szocialis Foglalkoztaté Nonprofit Korlatolt Felel6sségii Tarsasag.
Roviditett neve: Soroksari Nonprofit Kft.

Székhelye: 1238 Budapest, Grassalkovich at 140.

Adoészama: 21547632-2-43

Tevékenységi kore

8810 Iddsek, fogyatékosok ellatasa bentlakas nélkiil
1412 Munkaruhdzat varras

1413 Fels6éruhazat gyartas

1414 Alséruhézat gyartasa 2008-01-01

1721 Papir csomagoléeszkoz gyartasa 2008-01-01

1722 Haztartasi, egészségiigyi papirtermék gyartasa 2008-01-01
1814 Koényvkotés, kapcsolodo szolgaltatas 2008-01-01

2361 Epitési betontermék gyartasa 2008-01-01

2362 Epitési gipsztermék gyartasa 2008-01-01

2592 Konnyiifém csomagoldeszkdz gyértasa 2008-01-01

3213 Divatékszer gyartasa 2008-01-01

3291 Seprii-, kefegyartas 2008-01-01

4751 Textil-kiskereskedelem 2008-01-01

4771 Ruhazat kiskereskedelem 2008-01-01

1629 Egyéb fa-, parafatermék, fonottart gyartasa 2008-01-01
3299 Egyéb m.n.s feldolgozoipari tevékenység 2008-01-01
1813 Nyomdai elokészitd tevékenység 2008-01-01

2229 Egyéb milianyag termék gyartasa 2008-01-01

2511 Fémszerkezet gyartasa 2008-01-01

2512 Fém épiiletelem gyéartasa 2008-01-01

2562 Fémmegmunkalas 2008-01-01

2599 M.n.s. egyéb fémfeldolgozasi termék gyartasa 2008-01-01
3831 Hasznalt eszkoz bontasa 2008-01-01

3832 Hulladék ujrahasznositasa 2008-01-01

5229 Egyéb szallitast kiegészitd szolgaltatas 2008-01-01

6203 Szamitégép-tizemeltetés 2008-01-01

6311 Adatfeldolgozas, web-hoszting szolgaltatas 2008-01-01
7810 Munkakozvetités 2008-01-01

8121 Altalanos épiilettakaritas 2008-01-01

8899 M.n.s. egyéb szocidlis ellatas bentlakas nélkiil 2008-01-01
3900 Szennyezddésmentesités, egyéb hulladékkezelés 2008-01-01
1392 Konfekcionalt textildru gyartasa (kivéve: ruhazat) 2009-02-12
1399 Egyéb textilaru gyartasa m.n.s. 2009-02-12

1419 Egyéb ruhazat, kiegészitok gyartasa

1512 Téskafélék, szijazat gyartasa 2009-02-12

1624 Térolo fatermék gyartasa 2009-02-12

1729 Egy¢b papir-, kartontermék gyartasa 2009-02-12

3240 Jatékgyértas 2009-02-12

4778 Egyéb m.n.s. 4j aru kiskereskedeime 2009-02-12

7022 Uzletviteli, egyéb vezetési tandcsadas 2009-02-12

2732 Egyéb elektronikus, villamos vezeték, kabel gyartasa 2009-02-12
8299 M.n.s. egy¢€b kiegészit6 tizleti szolgaltatas 2009-02-12
4759 Butor, vilagitasi eszkdz, egyéb haztartasi cikk kiskereskedelme 2011-09-16
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4753 Takaro, szbnyeg, fal-, padloburkolo kiskereskedelme 2011-09-16
7729 Egyéb személyi hasznélatti, haztartasi cikk kolcsénzése

Alakulas (alapitas) idépontja: 2003.01.22
Torzstéke dsszege: 5.700.000,-Ft, azaz Otmillio-hétszazezer forint
Térsasag tulajdonosai: Budapest Févaros Soroksar Onkormanyzata

1239 Budapest, Grassalkovich ut 162.

Ko6zhaszntisagi fokozat: Ko6zhasznt

A kozhasznu tarsasag alapitdja: Budapest Févaros XXIII. keriilet Soroksar Onkorményzata

- A beszamol6 formaja egyszeriisitett éves beszamolo.
-,,A” valtozati Mérleget készit a vallalkozas

- Eredménykimutatas formaja 6sszkoltséges, ,,A” valtozata
- A mérlegkészités idopontja. 2024. aprilis 5.

1. Altalanos rész
A Sorokséri Szocialis Foglalkoztaté Nonprofit Kft. kzhasznt szervezetként 14tja el feladatat.
Kozhaszna Tevékenységeink:

A Tarsasdg, a tarsadalom ¢s az egyén kozos érdekeinek kielégitésére iranyuld kovetkezd kozhasznl
tevékenységet folytatja a 2011. évi CLXXV. Toérvény alapjan mely az egyesiilési jogrol, a kézhaszni
jogallasrol, valamint a civil szervezetek miikodésérdl és tAmogatasardl szol.

F6 tevékenységiink: 8810 Idosek, fogyatékosok ellatasa bentlakds nélkiil.

Budapest Févaros XXIII. keriilet Soroksar Onkormanyzata Polgarmesterének 5/2021. (I. 19.) hatarozata
alapjan fogadta el, hogy a kozfoglalkoztatas szervezésével kapcsolatos feladatokat 2021. marcius 1. napjatol
az Onkormanyzat 100 %-os tulajdonaban 4ll6 kozhaszni gazdasagi tarsasag, a Soroksari Szocidlis
Foglalkoztatd Nonprofit Kft. (réviditett neve: Soroksari Nonprofit Kft.) végezze. Ennek megfeleléen a
tarsasdg feladata lett a kozfoglalkoztatottak foglalkoztatasa és az ehhez kapcsolédd sszes koriilmény
biztositasa.

Napkozbeni elldtds

A Térsasag vallalkozasi tevékenységet csak kdzhaszni céljainak megvaldsitasa érdekében, azokat nem
veszélyeztetve végez.

A Térsasag tagjain kiviil mas is részesiilhet a k6zhasznu szolgaltatasbol.

A Soroksari Nonprofit Kft. az alapit6 altal jévahagyott éves gazdalkodasi terv alapjan gazdalkodik. Az éves
gazdalkodasi id6szak targyév januar 1-t61 december 31-ig tart.
A tarsasag gazdalkodéasa soran elért eredményét nem osztja fel, azt az alapitd okiratdban meghatarozott
tevékenységére forditja.
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Tevékenység, feladatellatas, munkahelyi korillmények részletezése
Tevékenység részletezése

A tarsasag tevékenységének célja a hatranyos helyzett csoportokkal kapcsolatos 1991. évi IV. torvény és a
fogyatékos személyek jogair6l és esélyegyenloségiik biztositasardl szold 1998. évi XXVI. torvény és a
megvaltozott munkaképességii munkavallalok foglalkoztatdsdéhoz nyujthatd koltségvetési tamogatasokrol
sz616 177/2005.(1X.2.) Korm. rendelet szerint:

1. A megvaltozott munkaképességii munkavallalok foglalkoztatisanak eldsegitése,

2. Képzettségiiknek és egészségi allapotuknak megfeleld munkavégzés feltételeinek

biztositasa,

A nyilt munkaer6piacra valé visszavezetés érdekében adaptacids készségiik fejlesztése,

Az éllapotukbdl ad6dé foglalkoztatasi hatranyok kiegyenlitése.

5. Hatranyos helyzetil csoportok tarsadalmi esélyegyenldségének eldsegitése, rehabilitacios
foglalkoztatas.

6. Munkaerdpiacon hatranyos helyzetl rétegek képzésének, foglalkoztatidsanak eldsegitése.

Az 1-6. pontokhoz kapcsolddd szolgéltatasok.

8. Szocidlis ellatas (elhelyezés nélkiil).

A= 0

~

A Soroksari Szocidlis Foglalkoztaté Nonprofit Korlatolt Felel6sségli Tarsasag /tovabbiakban Foglalkoztato/
tevékenységének ellatasara vonatkozé tervét az alabbi foglalkozasi rehabilitacios szakmai programban rogziti.

A rehabilitacios foglalkoztatas célja a megvaltozott munkaképességli munkavallalok egészségi allapotanak,
fogyatékossaganak, meglévd képességeinek megfeleld foglalkoztatds biztositésa.

A Foglalkoztato a cél érdekében a kévetkezd feladatokat hatarozza meg:

A mikodési korén beliil kteles a megvaltozott munkaképességii munkavallalét a munkaképesség-valtozas
mértékének, egészségi allapotanak, fogyatékossaganak, kordnak, képzettségének figyelembevételével olyan
munkakorben alkalmazni, ahol allapota tovabbi romlasa nélkiil munkaképességét hasznositani tudja. Tovabbi
fontos feladat a dolgozo meglévé képességeinek szinten tartasa, amennyiben fejlesztése lehetséges — mas
munka végzésére betanitds, vagy szakképzésben részesités — ezaltal a legmagasabb szintli foglalkoztatas
megvalodsitdsa, a tirsadalmi életben valo részvétel, az 6nallo életvitel elosegitése.

A rehabilitaciés foglalkoztatas formaja munkaviszony és bedolgozoéi jogviszony lehet.
A foglalkoztatas szakmai tartalma és maédja.

A foglalkoztatas szakmai tartalmat és modjat tekintve a dolgozokat a rehabilitacids céli munkavégzés két
forméja szerint kozosségi munkavégzés és rehabilitacids célu foglalkoztatas keretében kell alkalmazni.
Ko6zosségi munkavégzés keretében olyan megvaltozott munkaképességli személyek foglalkoztathatok, akik
egészségi, illetve mentalis allapotuk miatt csak kell6 elokészitést és felkészitést kovetden valnak alkalmassa
arra, hogy védett koriilmények kozott teljes értékli munkat végezzenek. Ezért a meglévo képességek
figyelembevételével az elvégezheté feladatok ellatdsa mellett a tevékenység célja a képességek fejlesztése,
munkatapasztalat biztositasa, gyakorlat, ismeret megszerzése, vagyis munkara szocializalas.

Rehabilitacios célu foglalkoztatas keretében a munkavégzés a munkaképesség-valtozas mértékét figyelembe
vevd munkakoéri feladatok ellatasaval, értéket teremtd, a Foglalkoztatd tényleges — piac altal elismert —
termeld-szolgaltato tevékenységének eldsegitésére iranyul. Azok a munkavallalok, akik egészségi allapotuk,
fogyatékossaguk alapjan alkalmasak a rehabilitacios célt foglalkoztatasra, szamunkra olyan munkakort kell
felajanlani, amelynek ellatasaval a Foglalkoztatd értéket teremtd, piac altal elismert, termel6-szolgaltatd
tevékenységéhez kapcsolddik.



A kozfoglalkoztatas szervezésének napi tigymenetét egy munkatérsa latja el. Feladata a jelentkezdk fogadasa,
tajékoztatasa, kérelmek el6készitése, benyujtasa, a foglalkoztatassal kapcsolatban kozvetleniil felmeriils
feladatok ellatsa, elszdmolasok készitése és benytjtasa a Budapest Févaros Kormanyhivatal XX, Keriileti
Hivatala Foglalkoztatasi Osztalya felé, a dolgozok napi munka feladatainak kiadasa, ellendrzése. A
kozfoglalkoztatottak a korabbi években kialakult rendszer szerint végezik a kertilet takaritdsi munkait. Ezek
korébe tartozik az arkok, lefolyodk tisztitdsa, az Onkormanyzat kezelésében 1évé zoldteriiletek takaritasa,
kozremiikodés rendezvények el6késziileteinél és az utana 1évo takaritasi munkdk elvégzése

Nem hagyhatok figyelmen kiviil a munkaképesség-valtozasbol adédo korlatozd tényezék a munkakori
feladatok meghatarozasakor.

Segit6 szolgaltatasok koére, valamint azok igénybevételének mddja és rendje.

A Foglalkoztatd kételes a megvaltozott munkaképességli munkavallalok képességeivel elérhetd legnagyobb
szintli foglalkoztatds megvalositasa érdekében biztositani a segitd szolgaltatasok igénybevételének
lehetdségét.
Segitd szolgaltatasok két csoportba sorolhato:

1. Munkaer6-piaci szolgaltatasok

2. Egyéb életvitel segitd human szolgaltatasok
Amennyiben a munkavallalé képességének, személyiségének ¢és a munkaeré-piaci helyzetnek megfeleld
foglalkoztatas megvalositasa akadalyokba {itkozik, a gétlé koriilmények feltdrasahoz, megsziintetéstikhoz
sziikséges lehet a munkaerd-piaci szolgaltatasok igénybevétele.

Foglalkoztatast akadalyozé koriilmény feltarasa esetén felajanlhaté munkaerd-piaci szolgaltatasok:
munkaerd-piaci informécid nyujtasa,
munkatanédcsadés
palyatanacsadas
rehabilitacios tandcsadés
pszicholdgiai tandcsadas

A munkaerd-piaci tandcsadds az alabbi formaban valdsithaté meg:

egyéni tanacsadoi beszélgetés

csoportos tandcsadas

csoportfoglalkozas

érdeklodés, érték, képesség, valamint személyiségvizsgilat,
palyaismeret bvitése

informacidnyujtas

A szolgéltatas ny(jtasa soran tiszteletben kell tartani az emberi, allampolgari és személyiségi jogokat, tovabba
a szolgaltatas tartalmat képezo tevékenységet a rea iranyad6 szakmai, etikai szabalyok szerint kell végezni.

A megvaltozott munkaképességii munkavallalok és a segit6 altal kozosen meghatarozott célok érdekében
felajanlhato a Csaladsegité Kozponttal k6tott megallapodas alapjan a munkahely megtartasat, az egészséges
életmodot, az 6nalld rendelkezést és 6nallo életvitelt segitd human szolgaltatasok:

életvezetési tanacsadas,

jogsegélyszolgalat

csalddgondozas

szocialis ligyintézés



Munkahelyi kériilmények javitasa

A munkakériilmények javitisa szempontjabol a munkavéllalok egészségkarosodasat, illetve fogyatékossagat
figyelembe vevd akadalymentes kozlekedést a Foglalkoztatoban biztositott. A Foglalkoztaté teriiletén az
egészséget nem veszélyezietd €s biztonsagos munkavégzés személyi, targyi és szervezeti feltételeit minden
esetben meg kell tartani.

A munkaeszkozoket, berendezéseket, targyi kornyezet a megvaltozott munkaképességli munkavallalok
egészségi llapotanak és fogyatékossaganak megfelel6en a foglalkoztatashoz kell alakitani.

A foglalkozasi rehabilitacié eredményességének eldsegitése

A foglalkozasi rehabiliticiéo eredményességének elésegitése érdekében a Foglalkoztaté valamennyi, a
rehabilitaciéban érdekelt munkavallald esetében feltarja az egyén meglévd képességeit és a foglalkoztatashoz
kapcsolddo korillményeket, amelyeket személyes rehabilitacios tervben rogzit. A tervet az OOSZI személyre
sz616 rehabilitaciés javaslata alapjan kell elkésziteni. Amennyiben a szakvélemény rehabilitacids javaslatot
nem tartalmaz, a Foglalkoztaté a munkavallalé és a foglalkoztatas valamennyi koriilményeinek
figyelembevételével, valamint a foglalkozas-egészségiigyi szakorvosnak az egészségligyi alkalmassagra
vonatkozd szakvéleményét mérlegelve tesz javaslatot a terv tartalmara.

A tervet minden hatdrozatlan idére létesitett munkaviszony keretében foglalkoztatott megvaltozott
munkaképességli munkavallaloval el kell késziteni, akiknek a munkaszerzédés megkotésétl szamitva egy
hénap eltelt. A személyes rehabilitacios tervet évente legalabb egy alkalommal értékelni €s sziikség esetén
modositani kell.

A TFoglalkoztato a foglalkozasi rehabilitacié eredményességének érdekében a segitd szolgaltatiasok
igénybevétele mellett kettd segité személy kozremiikddését is biztositja a munkavégzéshez.

A foglalkozéasi rehabilitacié szervezéséhez, a feladatok teljesitésének Osszehangolasidhoz kapcsolodd
tevékenység ellatdsahoz rehabiliticids tanacsadot/mentort alkalmaz.

A rehabilitacids tanacsadoé feladatai:

1. Gondoskodik a szakmai program ¢€s éves értékelésének elkészitésérol.

2. Megvaltozott munkaképességli személyek szamara biztosithaté legmagasabb szintl foglalkoztatas elérése
érdekében személyes rehabilitacids tervet készit.

3. Elokésziti az akkreditalt munkaltatot terheld adatszolgéltatasi kotelezettség teljesitéséhez kapcsolodo
jelentést.

4. Fogadoo6rat biztosit a megvaltozott munkaképességii munkavallalok részére.

5. Kapcsolatot tart a fovarosi és megyei korméanyhivatal rehabilitacids szakigazgatasi szervével:

A rehabiliticiés mentor feladatai:

1. Kapcsolatot tart a megvaltozott munkaképességii munkavallaloval, szitkség szerint annak csaladjaval.

2. Felméri, valamint el6segiti a megvaltozott munkaképességli munkavallalo képességeinek fejlesztését.

3. Tajékoztatast nyujt a megvaltozott munkaképességgel Osszefiiggd szocidlis, munkaiigyi, egészségiigyi,
oktatasi rendszerrel és jogszabalyi eldirasokkal kapcsolatban

4. A munkavallalé egészségi allapota és képességei alapjan megvalasztja a sziikséges egyéni vagy csoportos
terapiat, részt vesz a végrehajtasban.

5. Megvalasztja a megfeleld oktatasi modszereket.

6. Részt vesz a személyes rehabilitacids tervek elkészitésében, feliilvizsgalatdban, moédositasaban.

7. Figyelemmel kiséri a munkaprobat.

8. Kozvetitd szerepet tolt be a munkaltatd és a rehabilitacids szakigazgatasi szerv kozott a megvaltozott
munkaképességii munkavallalé minél sikeresebb és hatékonyabb rehabilitaciéja érdekében.

9. A tranzit foglalkoztatast kévetden legaldbb 6 honapig sziikség szerint segitséget nyujt a megvaltozott
munkaképességli munkavallalo nyilt munkaerd-piacon torténé sikeres elhelyezkedése érdekében



A TFoglalkoztatd a betanitott és segédmunka végzésnek lehetdsége mellett a képesitéshez, illetéleg
képzettséghez kotott munkakorok betoltését is lehetdve teszi.

Mind a kapott rehabilitacidés tamogatast, mind a kézmunkasokkal kapcsolatos tdmogatast, fenntartdi
tdmogatast (,,De minimis” és célzott timogatas) az alapcélok ellatasara forditottuk. Ezen beliil a tAmogatasok
felhasznalasardl sz616 a Bizottsag Eurdpai Unid miikddésérol szolo szerzddés 107. és 108. cikkének a csekély
dsszegll thmogatasokra valo alkalmazasarol szolo, 2013. december 18-i 1407/2013/EU bizottsagi rendelet (HL
L 352, 2013.12.24.) rank vonatkozo tamogatasi intenzitast (100%) a tamogatasok felhasznalasa soran nem
haladtuk meg.

Tekintve, hogy a tdrvényi el6irasoknak megfelelden mikddtetendd Soroksari Nonprofit Kft. szdmara az
eléirasok szigora feltételeket szabnak a létszamot, valamint a m{ikodési feltételek biztositasat illetéen, a
fenntartonak folyamatosan jelent6s anyagi tamogatast kell biztositania a tarsasagnak. A tarsasag
gazdalkodasanak alapvetd célja nem a haszonszerzés, hanem kozfeladatainak maradéktalan, koz-
megelégedettségre torténd végrehajtésa.

A Soroksari Nonprofit Kft. a tarsadalom és az egyén kozos érdekeinek kielégitésére iranyuld kovetkezd
kozhasznll tevékenységet folytatja a 2011. évi CLXXV. Torvény alapjan mely az egyesiilési jogrdl, a
k6zhasznt jogallasrél, valamint a civil szervezetek mikodésérdl és tdmogatasarol szol.

A tarsasag egyszer(sitett éves beszamoloval egyidejiileg koteles elkésziteni az adott évre vonatkozd
Kozhasznusagi Jelentését.

A Soroksari Nonprofit Kft. telephelye az 6nkorményzat tulajdondban all6 t6bb mint 100 éves épiilet. A
tulajdonos ugyan ingyenes hasznalatot biztosit, de a felgjitas és karbantartds a tarsasdg gondja. A feldjitas
munkélatait 2011-ben elkezdtiik. Az épiileten beliil a nagyobb felgjitasokat 2020-ban befejeztiik, a teljes
akadalymentességet elértiik. 2023-ban kdzhaszni arbevételiinkb6l 0 varrd- és szabaszgép keriilt beszerzésre
a varrodai részlegre. Szintén a varrodaban feliiletndvelés céljabdl megtortént a szabaszasztal fedlapcseréje és
magasabbra 4llitisa. Az irodaban egy falvédd panel €s egy Uj kisasztal is elhelyezésre keriilt. Tovabba 4 db

papirtérld adagolét szereltek fel a férfi és néi mosdokba, a fiirdészobdba és a csomagold helység
vizesblokkjaba.

2023-ban nagy el6relépés tortént a tarsasag energiagazdalkodésaban. A tervezett napelemes aramtermeld
rendszer a tulajdonos segitségével felszerelésre keriilt, igy lehet6ség nyilt a rezsikoltségek jelentds
csokkentésére. A gazfogyasztast jelentdsen sikeriilt visszafogni a meglévé és a pihend helyiségben felszerelt
1j hészivattyu 6szi és tavaszi hasznalataval. Az elektromos fogyasztast a megtermelt dram visszatoltésével
szeretnénk minimalisra cstkkenteni, erre a szaldos elszamolas még tiz évig nyujt lehetoséget.

A 2023. évben a tarsasagnak a kozhasznu tevékenységb0l szarmazé sajat arbevétele 15.365 ezer Ft lett.
Ez nem jelent 1ényeges névekedést az el6z6 évhez képest, a gazdasagot érinté nehézségek benniinket sem
keriiltek el. Ezzel egyiitt a kzterheket minden esetben id6ben kifizettiik, a szallitd-vevd egyenleget pozitivan
zartuk, a tarsasag nyereségesen mukodott.
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2023-ben a Nonprofit Kft folytatta a 2021-ben az Onkorméinyzat feladatai koziil Aatvett
kozfoglalkoztatottak foglalkoztatasat. Budapest Fovaros Kormanyhivatala XX. Keriileti Hivatala
Foglalkoztatasi Osztalya 2023. év folyaman 3,51 f6t vont be a kdzfoglalkoztatasba. Ok ténylegesen fel is
vették a munkat. Mivel a nyilt munkaer6piacon van lehetéség elhelyezkedni, jellemz6en csak olyanok keriiltek
a programba, akik nem tudnak mentalisan, illetve fizikalisan érvényesiilni a munka vildgdban. A
kozfoglalkoztatasi palydzatok 2022.11.30-2023.02.28, 2023.03.01-2023.11.30, illetve 2023.12.01-2024.02.29
kozt tartottak.

2023-ban az atlagos allomanyi 1étszam 30 6 volt, ebbdl 20 f6 volt a megvaltozott munkaképességii
dolgozok szama. A megvaltozott munkaképességii dolgozok aranya a cégben 2022-ben 66,6 % volt.

Létszam
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A Soroksari Nonprofit Kft. 2023. évre is palyazott a megvaltozott munkaképességli dolgozok munkabér
tdmogatasara az Budapest Fvaros Kormanyhivatala Rehabilitacios F6osztadlyanal (NRSZH utoda). A
palyazaton 18 {0 tartésan megvaltozott munkaképességli dolgozo alkalmazasara szolo keretet nyertiink és a
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tamogatas szinte teljes 6sszegét sikeriilt lehivni. 2023-ban a tulajdonostdl tobblet forrast kaptunk a megemelt
minimalbérek Kifizetéséhez és a kozfoglalkoztatottakkal kapcsolatos feladatok ellatasara. Ez nagyjabol
fedezte a bekovetkezett bértdmegndvekedést. A megvaltozott munkaképességii dolgozok atlagos napi
foglalkoztatdsa 6 6ra/fé6 volt. Ez az érték jéval magasabb a hasonlé profilu akkreditalt foglalkoztatok
tobbségéhez képest. A minimalbér 2023 december 1-t6l jelentdsen megemelkedett. Erre a kompenzaciot 2023
december végén megkaptuk a Kormanyhivataltol. 2024. évre mar 20 £6 foglalkoztatasara nyertiik el a palyazati
tamogatast. A tulajdonos Onkormanyzat 2023-ban tébb részletben nvelte a timogatast az el6z6 évhez képest,
dsszesen 7,13 M forinttal. Az 6sszeg nagy része, 5 M Ft a napelemes rendszer kiépitésére lett felhasznalva.

2. A Szamviteli politika alkalmazasa

A nemzetkdzi szamviteli elvekkel alapvetden dsszhangban 1évé szamviteli szabalyokat régzité 2000. évi
C. szamu t6rvény, és a mely az egyesiilési jogrol, a kdzhasznl jogallasrél, valamint a civil szervezetek
mik5désérol é€s tamogatdsarol szol6. 2011, évi CLXXV. Toérvény alapjan, valamint a szdmviteli térvény
szerinti egyes egyéb szervezetek beszamold készitési €s konyvvezetési kotelezettségeinek sajatossagairdl
sz616 224/2000 (XI1.19.) Korm. rendelet alapjan allitotta 6ssze szdmvitel politikajat.

2.1 Szamviteli alapelvek

A Soroksari Nonprofit Kft. szamviteli politikdjanak kialakitasa és a konyvvezetése soran mindenekel6tt a
Szamviteli térvény 14. és 15. §-ban meghatarozott szamviteli alapelvekbdl kell kiindulni. Az alapelvektdl csak
a Szamviteli térvényben szabalyozott médon lehet eltérni.

2.2 A kionyvvezetés formaja

Az éves beszamolohoz sziikséges adatokat Soroksari Nonprofit Kft. a kettds konyvviteli rendszerében
rogziti, magyar nyelven, forint pénznemben, a szamviteli alapelvek figyelembevételével.

Az iizleti év, azaz idétartam, amelyr6l a beszamolot kell késziteni. A Sorokséri Nonprofit Kft-nél az tizleti év
id6tartama a naptari évvel azonos.

Az éves konyvviteli zarlat idépontja: targyévet kovetd év aprilis 6. (az éves beszamolo elkészitésével
egyezden, december 31.-1 fordulénappal.)

2.3 Beszamolo formaja és tipusa

A Soroksari Nonprofit Kft-nek a kettds konyvvitel rendszerében rogzitenie kell konyveiben
mindazokat a gazdasagi eseményeket, amelyek eszkozeire, forrasaira, illetve targyévi eredményére hatast
gyakorolnak, erre alapozva pedig el kell készitenie a Szamviteli torvény szerinti beszdmolo6jat ezer forintban
megadva.

A Soroksari Nonprofit Kft. altal valasztott beszdmold forma az el6z6 €vhez hasonloéan egyszerUsitett
éves beszamolo.

Az eredmény megallapitasanak valasztott médja az el6z6 tizleti évhez hasonléan Osszkdltség eljaras.

A Soroksari Nonprofit Kft az el6z6 tizleti évhez hasonldan a beszamoldban mind a mérleget mind az
eredmény-kimutatast A valtozatban allitotta §ssze.

A Soroksari Nonprofit Kft tarsasagi forméara valo tekintettel ezen feltil elkésziti a szamviteli térvény
egyes egyéb szervezetek beszamold készitési és konyvvezetési kotelezettségének sajatossagairdl szolo
224/2000. (XI1.19.) Korm. rendeletben foglaltak szerinti K6zhasznt egyszerisitett éves beszamol6 eredmény-
kimutatasat és a K6zhaszntsagi jelentését/k6zhasznusagi mellékletet is.
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A beszamol/ tartalma:

Szakmai beszamold

Normal egyszertisitett éves beszamold (Mérleg)

Kozhasznusagi Melléklet

Kiegészité melléklet
2.4 A beszamolé kozzététele
A Szamviteli torvény alapjan a Soroksari Nonprofit Kft. kételes az adott tizleti év mérlegfordul6 napjatdl
szamitott 150 napon beliill Az Igazsagiigyi Minisztérium Cégnyilvéntartasi és Informéciés Szolgélatanak
elektronikus forméban, a feliigyel6bizottsag altal és a fenntarté Onkormanyzat altal elfogadott beszamolot
megkiildeni.

A Soroksari Nonprofit Kft., mint k6zhasznu szervezet koteles a Kozhasznisagi jelentést, a targyévet kivetd
évben legkésobb junius 30-4ig sajat honlapjan kdzzétenni.

2.5 Ertékelési elvek
Az amortizacid elszdmol4sanak alapja az eszkoz bekeriilési értéke.
2.6 Terv szerinti értékcsokkenés

Az értékesdkkenés elszdmoldsa a bekertilési érték, a hasznos élettartam és a maradvéanyérték alapjan
¢venként linedrisan — a trsasagi és osztalékadé torvény 1. szamu mellékletében foglaltakra figyelemmel — a
2 sz. mellékletben szerepl6 leirsi kulcsok alkalmazasaval torténik.

A 100 ezer Ft egyedi beszerzési ar alatti vagyoni értékii jogok, szellemi termékek és targyi eszkdzok
crtéket a Soroksari Nonprofit Kft. a hasznalatbavételkor értékcesskkenési leirasként egy 6sszegben elszdmolja.
Az lzemeltetésre, kezelésre, vagyonkezelésbe vett eszkozok bruttd értékét és értékesokkendsét a 0
szamlacsoportban elkiilonitetten kell kimutatni.

2.7 Piaci értéken valo értékelés
A Soroksari Nonprofit Kft. nem ¢l a pici értéken val6 értékelés (értékhelyesbités) lehetdségével.

2.8 Leltarozasi szabalyok

Az eszkdzok és forrdsok leltarozasa a Soroksari Nonprofit Kft. Eszk6zok és forrasok leltarkészitési
szabalyzata szerint az altalanos szabalyoknak megfeleléen torténik.

2.9 Pénzkezelési szabalyok

A pénzkezelés a Soroksari Nonprofit Kft. Pénzkezelési szabalyzataban el6irtak szerint torténik.
2.10 Fiiggetlen konyvvizsgilo

A 2000. évi C torvény alapjan a Soroksari Nonprofit Kft. szdmara a gazdalkodasi adatok alapjan nem
kotelezd a fliggetlen konyvvizsgal6 valasztasa. Tekintve, hogy a gazdalkodasi adatok nem kivanjak meg 2023.

¢évre a kdnyvvizsgald valasztasat, ezért nem éliink vele. Feliigyeletet a Feliigyel6bizottsag gyakorol.

3. Ertékelési eljarasok, modszerek



A) Eszkézok

Befektetett eszk6zok
Bekeriilési értéken értékeljiik, csokkentve az elszdmolt terv szerinti és terven feliili éri€kcsdkkenéssel, €s
novelve a terven feliili értékcsokkenés visszairt 6sszegével.

Forgoeszkdzok

Készletek: bekeriilési értéken, az elszamolt értékvesztéssel csokkentett, az értékvesztés visszairt 6sszegével
novelt konyv szerinti értéken. Ev kézben folyamatos értéknyilvéntartds nincs.

Bekeriilési érték meghatdrozdsa a vasarolt készleteknél a tényleges bekeriilési érték szerint kertil
megallapitasra.

Kovetelések: az elfogadott, elismert dsszegben, csokkentve az elszamolt értékvesztéssel €s ndvelve a visszairt
értékvesztés Gsszegével.

Ertékpapirok: bekeriilési értéken, illetve a mar elszamolt értékvesztéssel csokkentett, az értékvesztés visszairt
Osszegével novelt konyv szerinti értéken.

Pénzeszkozok: meglévd pénzeszk6zok kényv szerinti értéken kertilnek kimutatésra.

Aktiv id8beli elhatarolasok: kdnyv szerinti értéken keriilnek meghatarozasra.

B) Forrasok
Adatok ezer Ft-ban
Lényegesebb adatok 2022 2023
Sajat téke 30.309 31.124
Adodzott eredmény 149 815

Sajat toke: bekeriilési értéken (konyv szerinti értéken) keriil meghatarozasra.
Céltartalék: vallalkozasunk a kotelezd céltartalékot kdnyv szerinti értéken mutatja ki.

Kotelezettségek: a forintban teljesitendd kotelezettséget az elismert Osszegben, a devizdban fennall6
kotelezettséget a XII. 31-i MNB arfolyamra atszamitott kdnyv szerinti értéken mutatjuk ki.

Passziv id6ébeli elhatarolasok: konyv szerinti értéken kerlilnek meghatarozasra.
Az amortizacios politika

Az értékcsokkenés elszdmolasa: Maradvanyértékkel csokkentett bruttd érték alapjan torténik.

Hasznos élettartam: az eszk$zok hasznalatba vételekor kertil megallapitasra.

Maradvanyérték: nem jelentds a maradvanyérték, ha annak értéke a bekertilési érték 20%-4t,

ill. 200 E Ft-ot nem éri el.

Alkalmazott leirasi modszer: linearis

Leirasi kules: A hasznos élettartam figyelembevételével kertil meghatarozasra.

Terven felilli értékcsokkends elszdmoldsdra Kkerill sor, ha az immateridlis joszag, targyi eszkoz
megrongalodott, megsemmisiilt, hidnyzik, illetve selejtezésre kertilt.

Valamint akkor, ha a kényv szerinti érték tartésan és jelentésen meghaladja az eszk6z piaci értékét.

A 100 eFt egyedi beszerzési, illetve elbéllitasi érték alatti targyi eszkozok értékét hasznalatba vételkor
értékcsokkenési leirasként egy Osszegben elszamoljuk.

A terv szerinti értékcsokkenés éves szinten keriil elszadmolasra.
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Lényeges és jelentds tételek

= A véllalkozas jelentds hibahatasnak tekinti a mérleg f66sszeg 2%-at meghalado hibak eldjel fiiggetleniil
jelentkezd Gsszegét.

= A vaéllalkozas lényeges hibanak tekinti a sajat t6ke 20%-o0s véltozasat, érintd hibahatast.

4. Mérleghez és az eredmény-kimutatashoz kapcsolédo Kiegészitések

4.1 Az immaterialis javak és targyi eszkozok 2023. évi brutté értékének bemutatisa

Adatok ezer Ft-ban

Megnevezés Nyité brutté érték Z3ro bruttd értéke
Immaterialis javak 18 18
Targyi eszkdzok 26.152 26.313
Osszesen 26.170 26.331

4.2 Befejezetlen beruhazas értéke

A befejezetlen beruhazasok értéke 0 eFt.
2023. évben befejezetlen beruhdzas nincs. A Soroksari Nonprofit Kft. targyévben is, mint a korabbi

évben a munkavégzés koriilményeinek javitisanak érdekében 4j varrd- és szabaszgépet szerzett be. Az energia
megtakaritast Gj napelemes rendszer kiépitésével biztositottuk.

4.3 Részesedések
A Soroksari Nonprofit Kft. nem rendelkezik részesedéssel.
4.4 Forgoeszkoziok

Kovetelések alloményanak bemutatasa fébb csoportonként:

Adatok ezer Ft-ban

—

, Kbvetelés dllomany Ebbdl 90 napon tuli kintléviség
Megnevezés
2022 2023 2022 2023
Kovetelés 106 214 0 0
Osszesen 106 214 0 0

4.5 Pénzeszkozok

Adatok ezer Ft-ban

Megnevezés 2022 2023
Pénztar, csekkek 57 58

Bankbetét 164 | 1.747
Pénzeszkdz Hsszesen 221 1.802
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4.6 Aktiv iddbeli elhatirolasok

Osszesen:

Koltségek, raforditasok passziv id6beli elhatarolasa

OSSZGSGDZ

4.7 Forrasok allomanyanak alakulasa

OeFt

OeFt

Sajat toke bemutatas targyévi MSZE és lekotott tartalék nélkdil:

Adatok ezer Ft-ban

Megnevezés 2022 2023

Jegyzett toke 5.700 5.700
Eredmény tartalék 22.660 22.809
Sajat toke sszesen 30.309 31.124

A sajat toke nvekedett az el6z6 év adatait bazisadatnak kezelve 2.688 %o-kal.

4.8 Céltartalék

A Sorokséri Nonprofit Kft. 2023 évben céltartalékot nem képzett.

4.9 Hosszalejarata kotelezettségek
4.10 Rovidlejaratu kotelezettségek

Tartozas szallitoknak minddsszesen:
Ev végén benyujtott szamlakbol adodik

Egyéb rovid lejarata kotelezettségek

4.11 Passziv idébeli elhatarolasok bemutatas

Nincs

Halasztott bevétel

5. Eredmény-kimutatashoz kapcsolodo kiegészitések

5.1 Bevételek alakulasa

2.446 elt

1.123 elt

241 eFt, mely 2024 01. hoban kifizetésre keriilt.

880 eFt.

OeFt

A Soroksari Nonprofit Kft. bevételeinek alakulasat az alabbi tablazat mutatja:

Adatok ezer Ft-ban

Megnevezés

2022. év

2023. év

Belfoldi értékesités nettd arbevétele

15.026

15365

Aktivalt sajat teljesitmények értéke

- l
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5.2

Egyéb bevétel 85.045 95.398
%émogatéson kiviili egyéb bevétel - - :
Pénziigyi miiveletek bevételei - -

IRendkiviili bevételek = -

Bevétel dsszesen o 100.071 110.763

Végleges jelleggel kapott tAmogatas:

Adatok ezer Ft-ban

Megnevezés Targy évi kapott 6sszeg Targy évi felhasznalas
Onkorményzati timogatas 55.339 55.339
Rehab tamogatas 36.079 36.079
Kozfoglalkoztatds 3.965 3.965

Osszesen 95.383 ezer Ft tamogatas felhasznals tortént.

5.3 Pénziigyi miiveletek bevételei

A Sorokséri Nonprofit Kft.-nek 0 e Ft bevétele szarmazott a befektetett pénzeszkdzeikbél, banki kamatokbol
bevétel O eFt.

5.4 A koltségek koltség nemenkénti megoszlisa

5.5 Egyéb raforditasok jogcimenként:

5.6 Pénziigyi miiveletek raforditasai

A Soroksari Nonprofit Kft. raforditisainak alakuldsat az alabbi tablizatok mutatjik be.

Adatok ezer Ft-ban

Koéltségnem 2022 2023
Anyag jellegti raforditas 7.995 10.329
Személyi jellegii raforditas 86.008 91.878
Ertékesokkenés 4.326 5.319
Osszesen 98.329 107.526

Adatok ezer Ft-ban

Jogeim Osszeg
Birsag, késedelmi kamat 0
Korrekcid 0
Térgyi eszkozok terven feliili értékcsdkkenése 0
Adok ar, 2.270
Készletek és egyéb anyagok selejtezése 0
Erték. T.e. 0
Egyéb raforditasok dsszesen 2,270

Adatok ezer Ft-ban

Jogcim Osszeg
Fizetett kamat 0
Bankkamat 0
Pénziigyi miiveletek raforditisai 8sszesen 152
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5.7 Adott tamogatasok

Adatok ezer Ft-ban

Jogcim

Elengedett kovetelés

~ Osszeg

0

Rendkiviili raforditasok 6sszesen (megsziint)

0

5.8 Adofizetési kitelezettség

Tarsasagi ad6é megallapitasa
Adoalap modosito tételek

Adatok ezer Ft-ban

Jogeim

Osszeg

Ertékcsokkenési leirds szamviteli tv. Szerinti

5.319

Nem a vallalkozasi tevékenység érdekében felmeriilt koltség

0

Jogerds hatarozatban megallapitott birsag

Kovetelésre elszamolt értékvesztés

Elengedett kovetelés

Visszafizetési kitelezettség nélkiil adott tdmogatés

Tarsasagi addalapot noveld tétel

OO |0 |0 |o

Adatok ezer Ft-ban

Jogeim

Osszeg

Az eldz6 évek elhatarolt veszteségébdl leirt §sszeg

0

Ertékesokkenési leiras tarsasagi ado tv. Szerint

5.319

Behajthatatlanna valt kévetelés a korabbi addéévekb

en adodalap novel6 tétel

0

Adott tamogatas

0

Tarsasagi addalapot csokkent6 tétel

5.319

Addbzas elbtti eredmény:

Adatok ezer Ft-ban

Tarsasagi add megallapitasa

Osszeg

Adozés eldtti eredmény

815

Adézas elotti eredményt cs6kkentd tétel

-5.319

Adozas elétti eredményt néveld tétel

+5.319

Addalap

815

Tarsasagi add (9%)

Adémentes (kozhaszni tevékenység)

815

Fizetendo tarsasagi add

Az adozott eredmény felhasznalasa

Adatok ezer Ft-ban

Mérleg szerinti eredmény levezetése

Osszeg

Addzas elbtti eredmény

815

Adébfizetési kotelezettség

0

Adozott eredmény /korabbi eredménykategéria/

815
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A Soroksari Nonprofit Kft. tevékenységéb6l szarmazd nyereséget nem oszthatja fel, azt kdzhaszna
tevékenységének miikddési koltségeire fogja forditani.

5.9 Létszamadatok

Fizikai, szellemi dolgozdk 1étszama decemberben Gsszesen 30 £6
Atlagos éves allomanyi 1étszam 2023-ban: 30 {6
Megvaltozott munkaképességli dolgozok aranya: 66%

5.10 Atlagos személyi jellegii raforditdsok alakuldsa:
Adatok ezer Ft-ban

Fo6/ho 2022. év 2023. év
Osszes 86.008 91.878

2023. évben tulajdonosi dontés alapjan a feliigyel6 bizottsagi tagok javadalmazédsban részesiiltek, havi bruttd
87.000,- Ft/fo.

A vagyoni, pénziigyi helyzet €s jovedelmezdség alakulasanak
bemutatasa mutatékon keresztiil

Kozhasznusagi jelentés mellékleteib6l szarmazé adatok

Kimutatas
Vezetd tisztségviseloknek nyujtott juttatasokrol
2023. ¢év
Adatok ezer Ft-ban
Juttatds megnevezése Juttatasok Osszege Eltérés

El6z6 évi Targy évi Ft
Cél szerinti pénzbeni kifizetés/bér 7.751 8.100 349
Béren kiviili juttatds dssz. 420 635 215
Pénzbeni - - -
Természetbeni - - .
Onallé tev. jutt. = 2 -
Tiszteletdijak, megbizasi dijak - - -
Koltségtéritések - - -
Adott kolesonok - - -
Kamatmentes kélcsénok - - -
Egyéb juttatasok - - -
Osszesen: 8.171 8.735 564

2023. évben a vezeto tisztségvisel vezetdi feladatai ellatasaért (a fenntartd altal meghatarozott moédon)
bér és természetbeni juttatdsokban részesiilt, kdlcsont vagy egyéb juttatist nem kapott.

A Soroksari Nonprofit Kft. személyi jellegii raforditasa a vezet6 tisztségviseld tekintetében szumma

8.735 ezer Ft volt. A Soroksari Nonprofit Kft. vezetd tisztségvisel6je 2023. évben a 8.100 ezer Ft munkabérén
kiviil béren kiviili juttatdsban részesiilt, ez 6sszegét tekintve 635 ezer Ft volt.
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Megallapithato, hogy a tarsasagnal indokolatlan kifizetés nem tortént.

2023-ben iigyvezetd valtds nem tortént a tarsasdg vezetésének €lén, az ligyvezetd Soroksar
Onkorményzata &ltal megallapitott javadalmazasban részestil. A feliigyel6 bizottsag tagjai dijazasban
részesiilnek.

Kimutatas
A cél szerinti juttatasokrol
2023. év

A Soroksari Nonprofit Kft. altal adott juttatasok.

adatok ezer Ft-ban

Megnevezés Juttatas Gsszege Valtozas
El6z6 évi | Targy évi % Ft
Cmimdss |0 | o : :
1) pénzbeni juttatdsok 6ssz. 0 0 0 0
Ebbol:- adokoteles 0 0 0 0
- adomentes 0 0 0 0
2) Természetbeni juttatasok 0 0 0 0
Ebbol:- adokoteles 0 0 0 0
- adomentes 0 0 0 0
3) Egy¢b 0 0 0 0
Osszesen: 0 0 0 0

Egyéb cél szerinti, de nem
kozhaszn tevékenység

o
(=]
(=]
<

keretében nyujtot

- pénzbeni juttatasok 0 0 0 0
- nem pénzbeni juttatasok 0 0 0 0
Egyéb 0 0 0 0
Osszesen: 0 0 0 0

A vagyon felhasznalasaval kapcsolatos kimutatas

A vagyonfelhasznalast illetéen a sajat tdke Gsszege az el6z6 év korrigélt zardsdhoz viszonyitva 815
ezer Ft-tal novekedett.

A vagyon szerkezete az alapitok vagyonabdl tevodott dssze, s az eredményes gazdalkodés miatt értéke
év végén 31.124 ezer Ft.

A vagyonszerkezet Gsszetétele év végén sem valtozott.
A tulajdonos az év soran, soron kiviili befizetést nem eszkdzolt.

A Soroksari Nonprofit Kft. bevételeit a milkddésére, az alkalmazottainak bérére, jarulékaira, a
miikddéshez kapcsolodd kézhasznl tevékenységgel kapcesolatban felmertild kiaddsokra forditotta.

A vagyonat folyamatosan az alaptevékenység érdekében hasznositja.
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Kimutatas
A vagyon felhasznalasarél

2023. év
adatok ezer Ft-ban

Megnevezés 0sszeg

el6z6 év targy év
Sajat téke 30.309 31.124
Targy évi eredmény 149 I 815
T6ke valtozasra hato tényez6k . -
Kozhaszni tevékenység eredménye 149 815
Vallalkozasi tevékenység eredménye - 3

A vagyonfelhasznalassal kapcsolatosan jelezziik, hogy a tulajdonos részére potbefizetés eldirasara nem volt
sziikség.

Kimutatas
A kapott pénzbeli tamogatasokrél
2023. év

A Soroksari Nonprofit Kft. az 6nkorményzat, mint fenntarté altal adott timogatasokbdl az alabbi mddon
részesiilt a timogatasokban:
1. Célszerinti pénziigyi timogatasban az 6nkormanyzat részér6l 2023. évben 37.339.000.- Ft 6sszegben
részesiil
2. Csekély 6sszegli, azaz ,,de minimis” tAmogatasban 2023. évben 24.487.220,- Ft tamogatastartalmu
juttatasban részesiilt, mely pénziigyi és eszmei tamogatasbdl allt.
Az Onkorményzat a Soroksari Nonprofit Kft. rendelkezésére bocsatotta a székhelyéiil szolgalé ingatlanbél
760/1000 tul. részaranyt ingyenes hasznélat cimén. A hasznalati jog eszmei értéke 6.487.220,- Ft 6sszeg, mely
szintén csekély Osszegili timogatasnak szamit.
Az Onkormadnyzat altal a Soroksari Nonprofit Kft. rendelkezésére bocsétott $sszes pénziigyi és természetbeni
tAmogatasi dsszeg felhasznalasarol a cég elszamolt az Onkormanyzat Pénziigyi osztalyanak irAnyaban 2024.
januar 14-én mely az elszdmolast 2024.februar 21-én jovahagyta.

Kimutatas
A kapott tamogatasok felhasznaldsarol
2023. év
Adatok ezer Ft-ban

Juttatas megnevezése Tamogatas Célja Felhasznalas Atvitel

Ideje Osszege El6z6 év | Targy év | Osszege
Rehab tdmogatds 2023 folyamatosan| 36.079 Rehab. Tdmogatds | 33.304 36.079 0
Onkorm. Tdmogatas 2023 foly. havonta | 55.339 Bér, miikddési kltg. | 48.144 55.339 0
Eseti Onk. Tam. 0 0 Bér, miikédési kitg. - - 0
Kézfoglalkoztatdsi tdmogatds| 2023. havonta 3.965 3.597 3.965 0
Osszesen 95,383 85.045 95.383 0
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Koltségvetési tAmogatas felhasznalasa

A Soroksari Nonprofit Kft. 2023. évben 36.079 ezer Ft koltségvetési tdmogatést kapott, melyet az Emberi
Eréforras Minisztérium folyosit a megvaltozott munkaképességli rehabilitdciéra szorulé dolgozdk
foglalkoztatasa érdekében a foglalkoztatasi palyazati eljarast kovetden.

A Soroksari Nonprofit Kft. a kapott timogatast a munkavallalok bérezésére és jarulékaira forditotta.

A Soroksari Nonprofit Kft. 2023. évben 3.965 ezer Ft koltségvetési tamogatast kapott, melyet a
Foglalkoztatasi Hivatal folydsit a kozmunkasok foglalkoztatasa érdekében a foglalkoztatasi palyazati eljarast
kovetden.

A Soroksari Nonprofit Kft. a kapott timogatast a munkavallalok bérezésére és jarulékaira forditotta.

Onkormanyzati timogatas felhasznildsa:

Az Onkorméanyzat altal folyésitott januar-december idészakra vonatkozoéan 55.339 eFt tAmogatast a Soroksari
Nonprofit Kft a miikddtetés, bérek (jarulékok) és beruhazasokra forditotta.

A tamogatasok felhasznaldsa soran a Soroksari Nonprofit Kft. a timogatasokat konyvelésében elkiilonitetten
tartotta nyilvan és a tamogatasok halmozodasanal betartotta az Eur6pai Unié miikodésérdl szolo szerzddés
107. és 108. cikkének a csekély Osszegli tamogatasokra vald alkalmazasardl szold, 2013. december 18-i
1407/2013/EU bizottsagi rendeletet (HL L 352, 2013.12.24.) mely szerint a timogatasi intenzitas tdmogatasok
felhasznéldsa soran nem haladhatja meg a 100%-ot.
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Kimutatas
Soroksari Nonprofit Kft. eredmény-levezetésérol

2023. év
adatok ezer Ft-ban
Sor Megnevezés El6z6 év Targy év
A.) Osszes kizhasznu tev. bevétele 100.071 110.763
l. K6zhaszn célra, miikodésre kapott 85.045 95.383
a.) alapitotol 48.144 55.339
b.) kdzponti koltségvetéstsl 33.304 36.079
c.) helyi dnkormanyzattol 0 0
d.( mas szerv 3.597 3.965
2.) Egyéb 0 15
3) Kozhasznu tevékenységhél szarm. bevétel 15.026 15.365
B.) Vallalkozasi tevékenység bevétele 0 0
4. Vallalkozasi bevétel 0 0
5. Egyéb cél szerinti tevékenység bevétele 0 0
6. Egyéb bevétel 0 0
C.) Osszes bevétel (A + B ) 100.071 110.763
D.) Kozhaszni tevékenység koltségei 99.922 109.948
Anyagjellegii raforditasok 7.995 10.329
Személyi jellegii raforditasok 86.008 91.878
Ertékcsokkendsi leiras 4326 5.319
Egyéb raforditas 1.393 2.270
Pénziigyi miiveletek raforditésai 200 152
Rendkiviili réforditas (megsziint) 0 0
E.) Vallalkoz4si tevékenység raforditasai 0 0
Anyagjellegii raforditasok 0 0
Személyi jellegii raforditasok 0 0
Ertékesokkenési leiras 0 0
Egyéb raforditas 0 0
Pénziigyi miiveletek raforditdsai 0 0
Rendkiviili raforditas 0 0
F.) Osszes koltség, raforditis (D+E) 99.922 109.948
G.) Adézas elétti vallalkozasi eredmény ( B-E) 0 0
H.) Adofizetési kotelezettség 0 0
L.) Targy évi villalkozasi eredmény (G-H) 0 0
J.) Targy évi kozhasznt eredmény ( A-D) 149 815
K.) Téargy évi ad6zott eredmény 149 815

A Soroksari Nonprofit kft. a 2023. évi 815 ezer Ft eredménnyel zarta.
A Soroksari Nonprofit Kft. 2023. évben timogatast minddsszesen 95.383 eFt-ot kapott.
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Kozhasznu egyszeriisitett beszamolé mérlege 2023

Id6szaka 2023 Fajtaja Eves zarémérleg
adatok E Ft-ban
# A tétel megnevezése EI,O 28| El6z6 N v(ek) Targyév
év mod.
a b g d e
L A.Befektetett Eszkozok 26.170 26.331
02 o
I.Immaterialis Javak 18 18
B 1. Térgyi Eszkozok 26.152 26313
o2 111. Befektetett Pénziigyi Eszk6zok
e B.Forgéeszkozok 8.348 8.362
06 ) .
I.Készletek 8.022 6.346
07 ILKovetelések 106 214
08 B :
[11.Ertékpapirok 0 0
09 . -
IV.Pénzeszkdzok 221 1.802
[0 C.Aktiv id6beli elhatdrolasok
MpS7KOZOK OSSZESEN 34.518 34.693
13 .
D.Sajat t6ke 30.309 31.124
14 [.Induld téke / Jegyzett toke
= I1. Tékevaltozas / Eredmény 5.700 5.700
16 T11.Lekitott tartalék 1.800 1.800
17 & ) K -
IV.Ertékelési tartalék
s V.Targyévi eredmény alaptevékenységbdl 149 815
2 VIL.Targyévi eredmény vallalkozasi tevékenységbo!
20 E.Céltartalékok
21 . .
F.Kotelezettségek 4.209
22 . .
I.Héatrasorolt kotelezettségek
23 I1.Hosszu lejarath kotelezettségek 3.371 2.446
24 II1.R&vid lejaratu kotelezettségek 838 1.123
~ G.Passziv id6beli elhatarolasok
26 FORRASOK OSSZESEN 34.518 34.693
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Tajékoztatd rész

Vezeto tisztségviselok
A beszamol¢ alairdja

Az éves beszamolot a Soroksari Szocialis Foglalkoztaté Nonprofit Kft. képviseletére jogosult személy Tamasi
Ferenc tigyvezet6 koteles alairni.

Az ligyvezet6 jelen megbizatasa 2020 év folyaman Gjabb 5 évre meghosszabbitasra keriilt. megbizatasat a
Fenntarté Sorokséari Onkorméanyzat altala megbizottan munkaviszony keretében latja el.

Kornyezetvédelem

A gazdalkodas soran elenyész6 mennyiségli veszélyes hulladék (elektromos hulladék, festékes doboz,
maradék szévet, konyhai hulladék) keletkezik, ezeket a tarsasag elkiilonitetten gytjti. A hulladékot alkalom
szerint az arra szakosodott vallalkozasnak artalmatlanitasra atadja. A koltséget anyagjellegli raforditasként
elszamolja a tarsasag.

Kutatasi, fejlesztési tevékenység

A Soroksari Nonprofit Kft 2023 évben kutatés, fejlesztési tevékenységet nem végzett.

A megbizhaté és valos 6sszképhez sziikséges tovabbi adatok

A szamviteli térvény eldirasainak alkalmazasa, a szamviteli alapelvek érvényesitése, elegendé a megbizhatd
¢s valos 6sszképnek a mérlegben, eredmény-kimutatasban torténd bemutatisahoz.

Budapest, 2024. aprilis 5.

SOROKSARI SZOCIALIS FOGLALKOZTATO
/v, . NONPROFITKFT
1238 Budapes!, Grassalkovich (it 140,
Adoszam: 21547832-2-43

Tamadsi Ferenc
igyvezetod
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