Tamogatdsi szerzodes

amely létrejott egyrészr6l Budapest Févaros XXIII. keriilet Soroksar Onkorményzata
(székhely: 1239 Budapest, Grassalkovich 0t 162., addészam: 15735863-2-43,
bankszamlaszam: 11784009-15523002), képviselii Bese Ferenc polgirmester (a
tovibbiakban: Onkormanyzat),

masrészrél a Soroksari Szocialis Foglalkoztatéo Nonprofit Korlatolt Felelosségii Tarsasag
(székhely: 1238 Budapest, Grassalkovich Gt 140, ad6szam: 21547632-2-43,
bankszdmlaszdm: 11600006-00000000-49173482, képviseli: Tamdsi Ferenc iigyvezetd) (a
tovabbiakban: Tamogatott),

mint szerz6d6 felek (a tovabbiakban: Felek) k6zott az alulirott helyen és napon az alabbiak
szerint:

1. Onkormanyzat a Tamogatott részére a helyi gazdasagi fejlédés elSsegitése céljabol a
véllalkoz4soknak nyujtandd tdmogatasok feltételrendszerérdl szolo 16/2014. (VI.27.)
énkormanyzati rendelet 15. § (1) bekezdés c) pontja szerint az Onkorméanyzat Polgarmestere
elSterjesztésére a 19/2025. (111.14.) 2025. évi koltségvetési rendeletérdl vald dontése alapjan —
a jelen tdmogatasi szerz8dés 2. pontjaban foglaltakra is figyelemmel — 22.000.000,- Ft, azaz
huszonkettomillié forint vissza nem téritendd timogatast (a tovabbiakban: timogatast) nyujt,
az aldbbi tevékenységek tdmogatasara:

a) a megviltozott munkaképességli munkavallalok munkabére és bérjellegii kiadasa,

b) megvaltozott munkaképességli dolgozokat segitd személyek alkalmazisihoz

kapcsolodo koltségek,

¢) megvaltozott munkaképességli dolgozok munkasszallitdsanak koltségei,

d) megvaltozott munkaképességii dolgozok munkaeszkoz koltségei,

e) megvaltozott munkaképességli dolgozdk iranyitdsdnak és a munkaszervezés

tgyviteli tevékenységét végzOk bruttdbérének és szocidlis hozzajaruldsi addjanak

koltségei,

f) megvaltozott munkaképességii dolgozdk iranyitasi és ligyviteli tevékenységének

lizemeltetési koltségei,

g) megvaltozott munkaképességli dolgozok foglalkoztatasdra szolgdlo helyiségek

atalakitasanak koltségei,

h) megvaltozott munkaképességli dolgozdk foglalkoztatdsara szolgalo létesitmény

létrehozéasanak, lizembe helyezésének, kibdvitésének koltségei.

2. A jelen tdmogatdsi szerz8dés 1. pontja szerinti tamogatds az EUMSZ 107. cikk (1)
bekezdése szerinti Adllami tdmogatdsnak mindsil, és a Szerz6dés 107. és 108. cikke
alkalmazdsiban bizonyos tamogatasi kategoridknak a belsé piaccal Osszeegyeztethetdve
nyilvanitasar6l szold, 2014. jonius 17-i 651/2014/EU bizottsagi rendelet [HL L 187.
2014.06.26. 1. 0., mddositotta: 2023/1315/EU bizottsagi rendelet (HL L 167 2023.06.30.)] —a
tovabbiakban: 651/2014/EU bizottsagi rendelet — I-II. fejezete és 33. cikke szerinti
megvaltozott munkaképességli munkavillalok foglalkoztatasihoz bértamogatas
formijaban nyujtott tamogatasként, valamint 34. cikke szerinti, a megvaltozott
munkaképességii munkavallalék foglalkoztatasaval jaro tobbletkoltségek
ellentételezéséhez nyujtott tamogatasként nyujthato.

A jelen tamogatdsi szerz6dés 1. pontja szerinti tdmogatdsi Osszegbdl a 651/2014/EU
bizottsdgi rendelet 33. cikke szerinti tAmogatasi kategéridra esd rész 7.000.000,- Ft, azaz
hétmillié6 forint, mig a 651/2014/EU bizottsdgi rendelet 34. cikke szerinti tdmogatési
kategoriara es6 rész 15.000.000,- Ft, azaz tizenotmillio forint.
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A tdmogatds-intenzitds (a tdamogatastartalom és az elszamolhatd koltségek dontés évére
szamitott jelenértékének hanyadosa szdzalékos formaban) a 651/2014/EU bizottsagi rendelet
33. cikke szerinti tAmogatds esetén 75%, a 651/2014/EU bizottsagi rendelet 34. cikke szerinti
tamogatas esetén 100%.

3. Onkormdnyzat vallalja, hogy

a) az 1. pont szerinti tAmogatast az Onkorményzat Polgarmesteri Hivatalanak Pénziigyi
Osztalya utalja a Tdmogatott Erste Bank Hungary Nyrt.-nél vezetett, 11600006-00000000-
49173482 pénzforgalmi jelz8szaml szamlajara. A pénzdsszeg 2025. éprilistol havonta,
minden hénap 27. napjaig részletekben keriil atutalasra, 1.833.333,-Ft, azaz egymillio-
nyolcszdzharmincharomezer-hdromszdzharminchérom forint.

Az elsé részlet és az alabbi kiegészités tsszege a szerzddés alairasatél szimitott 8 napon
beliil keriil Atutalasra Tamogatott részére.

A targyévi koltségvetés elfogadasa elStti idoszakban az el6z0 évi tdmogatési Osszeg egy
honapra jutd aranyos része folyésitdsra keriilt, minddsszesen 3.000.000,-Ft, ezért a 2025.
maircius hénapra jaré oOsszeg kiegészitésre keriil a januar-februir hénmapokra jaré
kiilonbizet Osszegével, 666.670,-Ft-tal, azaz hatszazhatvanhatezer-hatszizhetven
forinttal. Kormanyzati funkci6: 084031.

A tobb részletben kifizetett tamogatast a tdmogatasi dontés id6pontja szerinti értékre kell
diszkontalni a diszkont kamatlab alkalmazasaval.

4. Tamogatott

a) nem mindsiil olyan szervezetnek, amely az Eurdpai Bizottsdg eurdpai unios versenyjogi
értelemben vett 4llami timogatds visszafizetésére kotelezé hatdrozatanak nem tett eleget,

b) nem mindsiil a 37/2011. (III. 22.) Korm. rendelet (Atr.) 6. §-a értelmében vett nehéz
helyzetben 1év6 véllalkozasnak,

c) a timogatast — a 651/2014/EU bizottsagi rendelet 1. cikk (3) bekezdés utols6 albekezdése
kivételével — nem hasznalja a 651/2014/EU bizottsagi rendelet 1. cikk (2) bekezdésének c)-d)
pontjaban, az 1. cikk (3) bekezdésének c)-d) pontjdban meghatirozott kizart dgazatokra,
tovabba — a 651/2014/EU bizottsagi rendelet 1. cikk (5) bekezdésének megfeleloen — olyan
feltétellel, amely az eurdpai unids jog megsértését eredményezi.

5. Tamogatott kotelezettségei:

a) Tamogatottnak a kapott timogatés felhasznalasarol 2026. marcius 31-ig el kell szimolnia
az Onkorményzat felé. A tdjékoztatd részletesen taglalja a tdmogatas felhasznalasarol,
elszamoldsarol az elvart kovetelményeket, amelyeket a felhasznalds és elszamolas soran
érvényesiteni kell. Az elszdmolasnak tartalmaznia kell a szamlidk és egyéb igazolasok
(bérjegyzék, jarulékok, koltségtéritések) hitelesitett masolatat, az elszamolds-dsszesito
lapot a felmeriilt koltségek tételes felsoroldsaval és Osszegzésével, tovdbba a tdmogatas
felhasznalasardl szold szakmai beszamolét. A befogadott szamlak, pénziigyi bizonylatok
alaki vagy tartalmi hidnyossdgaiért, a tevékenységéhez, miikodéséhez kapcsolédoé addk és
jarulékok (pl. SZJA, AFA stb.) torvényben el6irt hataridSben térténd elszamoldsaért,
bevallasaért, adatszolgaltatisaért az Onkorméanyzat feleldsséget nem vallal. Amennyiben a
Tamogatd észleli, hogy a Tamogatott altal benydjtott szdmla, szamviteli bizonylat a
jogszabélyban eldirt alaki, illetve tartalmi kovetelményeknek nem felel meg, jogosult az adott
szamla visszautasitasara.
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b) A Tamogatott koteles a tdmogatéas felhasznaldsa sordn az érvényes szamviteli, pénziigyi,
ado, kozbeszerzési és egyéb gazdalkodasi szabélyokat betartani.

¢) A Tamogatott a kéltségvetési tdmogatassal kapcsolatos iratoknak, valamint a koltsegvetési
tamogatds felhasznéldsat alatdmasztd bizonylatoknak az odaitélést kévetd 10 evig tortend
teljes korli megorzésére koteles.

6. Amennyiben a Tédmogatott a tdmogatds felhaszndldsarol a 5. a) pontban meghatarozott
idépontig nem nyujt be elszamolast, vagy a tdmogatott cél meghiusul, vagy a tamogatast
jogszabalysértd modon hasznalja fel, koteles a tdmogatas Osszegét 15 napon belil az
Onkorméanyzat szdmléjara visszautalni. Ebben az esetben a visszautalds megtdrténtéig tovabbi
tdmogatas nem adhato.

7. A Tamogatottnak az 5. a) pont szerinti elszdmolast a Polgérmesteri Hivatal Pénziigyi
Osztalya részére kell megkiildenie. A Pénziigyi Osztaly az elszdmolds, illetve a bizonylatok
feliilvizsgalata alapjan 10 napon beliil értesiti a Tamogatottat, hogy az elszdmolast elfogadta,
vagy nem fogadta el. Ekkor mar csak formai hidnyossagok potlasara kiildhetd felszolitds. A
potlas teljesitésének hatdrideje a felszolitds kézhezvételtdl szamitott 5 nap. Amennyiben ezt
kovetben sem fogadhato el az elszdmolds, a Tamogatottnak a tdmogatast az el nem fogadasrol

torténd értesités kézhezvételét kovetd 15 napon beliil az Onkormanyzat szamlajara vissza kell
utalnia.

8. Onkormanyzat a benyujtott elszdmolasok tényszerliségét helyszini ellendrzés keretében
ellendrizheti. Tamogatott koteles az ellendrzést elbre egyeztetett idSpontban lehetdvé tenni.

9. A megallapodast a Felek hatdrozott iddre, a szerz8dés aldirdsanak napjatol 2025. december
31. napjdig, illetve a szerz8désszerli elszamolas napjaig terjedd iddtartamra kotik.

10. Felek megallapodnak abban, hogy jelen megéllapodds nem jelent az Onkormanyzat
részérdl altalanos felhatalmazdst és hozzdjarulast a Téamogatott tevékenységeinek
megvalésitasaval kapcsolatosan. Az Onkormanyzatot vagy tulajdonaban/hasznélatdban 1€vo
vagyont érinté tevékenység megvalositdsahoz az Onkorményzat, illetve az adott
szervének/intézményének hozzajaruldsa, szikség esetén kiilon megallapodds megkotese
sziikséges.

11. A megéllapodas megsziinésének, illetve megsziintetésének esetei:

- lehetetleniilés (pl. vis maior),

— jogi személy megsziinése,

- azonnali hatalya felmondas,

—  koz0s megegyezés €s

— rendes felmondas 30 nap felmondési iddvel.
A megallapodds megszlinése, megsziintetése napjaig ki nem fizetett tdmogatast Tamogatd a
megallapodas megsziinését kovetden nem koteles megfizetni. Amennyiben a megallapodas a
Tamogatott érdekkorében felmeriilt okbdl id6 elbtt sziinik meg, gy a TAmogatott 5. a) pont
szerinti pénziigyi eclszdmoldsanak hatdrnapja a megéllapodds megsziinésének napjatol
szamitott 30. nap.

12. Egyéb rendelkezések
12.1. A 651/2014/EU bizottsagi rendelet 33. cikke szerinti megvaltozott munkaképességii

munkavallalok foglalkoztatdsahoz bértdmogatds formdjéban nyuUjtott tdmogatds esetén
elszamolhatd koltségnek a barmely adott idészak alatt felmeriilé bérkoltségek mindsiilnek,
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amikor a megvaltozott munkaképességli munkavallaldo foglalkoztatdsban 4ll. Ha a
munkavallalé felvétele nem eredményezi az érintett vallalkozéds foglalkoztatottjai szdmanak
az €l8z6 tizenkét honap 4tlagdhoz viszonyitott netté novekedését, az érintett allashelyek
megiiresedése Onkéntes kilépés, a munkaképesség megvaltozasa, Oregségi nyugdijazas,
onkéntes munkaid6-csokkentés vagy kotelességszegés miatti jogszerli elbocsatas, nem pedig
1étszamleépités kovetkeztében torténhet.

12.2. A 651/2014/EU bizottsagi rendelet 33. cikke szerinti tAmogatds esetén a megvaltozott
munkaképességli munkavéllalo az alkalmazanddé nemzeti jogszabédlyoknak, a
munkaszerz6désnek vagy a véllalkozasra nézve kotelezO kollektiv szerzédésnek megfeleld
minimalis idStartamon keresztiil folyamatos foglalkoztatisra jogosult, kivéve, ha jogszerl
elbocsatasara kotelességszegése miatt keriil sor.

12.3. A 651/2014/EU bizottsagi rendelet 34. cikke szerinti, a megvaltozott munkakepességii
munkavallalok foglalkoztatasaval jard tobbletkoltségek ellentételezéséhez nynjtott tamogatas
esetén elszamolhatd koltségnek a 651/2014/EU bizottsagi rendelet 34. cikk (2) bekezdése
szerinti koltségek mindsiilnek.

12.4. A 651/2014/EU bizottsagi rendelet 33. cikke szerinti tAmogatds esetén a tdmogatasi
intenzitds nem haladhatja meg az elszdmolhat koltségek 75%-at, mig a 651/2014/EU
bizottsagi rendelet 34. cikke szerinti timogatas esetén az elszdmolhat6 koltségek 100%-at.

12.5. Azonos vagy részben azonos azonosithaté elszdmolhatd koltségek esetén a
651/2014/EU bizottsagi rendelet szerinti timogatas abban az esetben halmozhaté mas, helyi,
regionalis, allamhéztartdsi vagy unids forrasbol szdrmazd éallami tdmogatéssal, ha az nem
vezet a csoportmentességi rendeletekben vagy az Eurdpai Bizottsdg jovahagyo hatdrozataban
meghatarozott legmagasabb tamogatdsi intenzitis vagy tdmogatasi Osszeg tullepés¢hez. A
651/2014/EU bizottsagi rendelet szerinti tdmogatas kiilonbdzd azonosithat6é elszamolhatd
koltségek esetén halmozhaté més, helyi, regionalis, 4llamhéztartdsi vagy unios forrdsbol
szarmazO 4llami tdmogatdssal. Az egy projekthez tobb forrasbol igénybe vett Osszes
timogatas - fiiggetleniil attdl, hogy annak finanszirozasa unids, orszégos, regiondlis vagy
helyi forrasbol torténik — mértéke nem haladhatja meg az iranyad6 uniés dllami tdmogatési
szabalyokban meghatarozott tdmogatasi intenzitast vagy tdmogatasi 6sszeget

12.6. Az Onkormanyzat rdgziti, hogy a tdmogatds vonatkozasaban a 651/2014/EU bizottsagi
rendelet 9. cikk (1) bekezdés c) pont szerinti kozzétételi kotelezettség, valamint a 11. cikk (1)
bekezdés a) pont szerinti tdjékoztatasi kotelezettség all fenn.

12.7. Tamogatott koteles a tamogatdssal kapcsolatos okiratokat és dokumentumokat a
tamogatasi dontés meghozatala napjatdl szamitott tiz évig megdrizni.

13. A jelen szerz6désben nem szabalyozott kérdésekben a Ptk., az 651/2014/EU bizottsagi
rendelet, az Atr., valamint a targyhoz kapcsolédd egyéb jogszabalyok vonatkozo
rendelkezései az irdnyadok. A jelen szerz8désbdl eredd esetleges jogvitdkat a Felek békés
uton, egyeztetéssel kivanjak megoldani.
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14. Jelen megallapodds négy, egymassal szd szerint megegyezd eredeti példanyban,
négyoldalon, tizennégy pontban késziilt, melyet a Felek k6zos elolvasas és értelmezés utédn,
mint akaratukkal mindenben megegyez06t jovahagydlag alairtak.
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