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A vallalkozas neve: Soroksari Szocialis Foglalkoztaté Nonprofit Korlatolt Feleldsségii Tarsasag.
Roviditett neve: Soroksari Nonprofit Kft.

Székhelye: 1238 Budapest, Grassalkovich ut 140.

Adédszama: 21547632-2-43

Tevékenységi kore

8810 Iddsek, fogyatékosok ellatasa bentlakés nélkiil
1412 Munkaruhdzat varras

1413 Fels6ruhédzat gyértas

1414 Alséruhazat gyartasa 2008-01-01

1721 Papir csomagoléeszkoz gyartasa 2008-01-01

1722 Héztartasi, egészségligyi papirtermék gyartasa 2008-01-01
1814 Konyvkotés, kapesolodo szolgaltatas 2008-01-01

2361 Epitési betontermék gyartisa 2008-01-01

2362 Epitési gipsztermék gyartasa 2008-01-01

2592 Kénnyiifém csomagoldeszkdz gyértdsa 2008-01-01

3213 Divatékszer gyartasa 2008-01-01

3291 Seprii-, kefegyartas 2008-01-01

4751 Textil-kiskereskedelem 2008-01-01

4771 Ruhazat kiskereskedelem 2008-01-01

1629 Egyéb fa-, parafatermék, fonottara gyartasa 2008-01-01
3299 Egyéb m.n.s feldolgozébipari tevékenység 2008-01-01

1813 Nyomdai elokészitt tevékenység 2008-01-01

2229 Egyéb milanyag termék gyértasa 2008-01-01

2511 Fémszerkezet gyartasa 2008-01-01

2512 Fém épiiletelem gyartasa 2008-01-01

2562 Fémmegmunkalas 2008-01-01

2599 M.n.s. egyéb fémfeldolgozési termék gyartasa 2008-01-01
3831 Hasznalt eszkoz bontasa 2008-01-01

3832 Hulladék tijrahasznositasa 2008-01-01

5229 Egyéb szallitast kiegészitd szolgaltatas 2008-01-01

6203 Szamitogép-lizemeltetés 2008-01-01

6311 Adatfeldolgozas, web-hoszting szolgéltatas 2008-01-01
7810 Munkakozvetités 2008-01-01

8121 Altalénos épiilettakaritas 2008-01-01

8899 M.n.s. egyéb szocidlis ellatas bentlakés nélkiil 2008-01-01
3900 Szennyezddésmentesités, egyéb hulladékkezelés 2008-01-01
1392 Konfekcionalt textilaru gyartasa (kivéve: ruhazat) 2009-02-12
1399 Egyéb textilaru gyértdsa m.n.s. 2009-02-12

1419 Egyéb ruhazat, kiegészitOk gyartasa

1512 Téaskafélék, szijazat gydrtdsa 2009-02-12

1624 Térol6 fatermék gyartasa 2009-02-12

1729 Egy¢b papir-, kartontermék gyértasa 2009-02-12

3240 Jatékgyartas 2009-02-12

4778 Egyéb m.n.s. 4j aru kiskereskedelme 2009-02-12

7022 Uzletviteli, egyéb vezetési tandcsadas 2009-02-12

2732 Egyéb elektronikus, villamos vezeték, kabel gyartasa 2009-02-12
8299 M.n.s. egyéb kiegészito iizleti szolgaltatas 2009-02-12

4759 Bitor, vilagitasi eszkoz, egyéb haztartasi cikk kiskereskedelme 2011-09-16
4753 Takaré, szOnyeg, fal-, padloburkold kiskereskedelme 2011-09-16
7729 Egyéb személyi haszndalata, haztartasi cikk kdlcsonzése



Alakulas (alapitas) id6pontja: 2003.01.22
Torzstdke 6sszege: 5.700.000,-Ft, azaz Otmillié-hétszazezer forint
Térsasag tulajdonosai: Budapest Févaros Soroksar Onkormanyzata

1239 Budapest, Grassalkovich t 162.

Ko6zhasznusagi fokozat: K6zhaszna

A koézhasznu tarsasag alapitéja: Budapest Févaros XXIII. keriilet Soroksar Onkormanyzata

- A beszamolo forméja egyszertsitett éves beszamolo.
-,,A” valtozati Mérleget készit a vallalkozas

- Eredménykimutatas formaja 6sszkoltséges, ,,A” valtozatu
- A mérlegkészités iddpontja. 2020.mércius 19.

1. Altalanos rész

A Soroksari Szocialis Foglalkoztaté Nonprofit Kft. kozhaszni szervezetként latja el feladatat.

Kozhasznu Tevékenységeink:

A Téarsasag, a tarsadalom és az egyén kozos érdekeinek kielégitésére iranyuléd kovetkezd kozhasznu
tevékenységet folytatja a 2011. évi CLXXV. Torvény alapjan mely az egyestilési jogrdl, a kdzhaszni
jogéllasrol, valamint a civil szervezetek miikddésérdl €s tamogatasarol szol.

F6 tevékenységiink: 8810 Iddsek, fogyatékosok ellatasa bentlakés nélkiil
Napkozbeni ellatas

A Tarsasag vallalkozasi tevékenységet csak kozhaszn(i céljainak megvalositasa érdekében, azokat nem
veszélyeztetve végez.

A Tarsasag tagjain kiviil mas is részesiilhet a kozhasznt szolgaltatasbol.

A Soroksari Nonprofit Kft. az alapit6 altal jovahagyott éves gazdalkodasi terv alapjan gazdalkodik. Az éves
gazdélkodasi id6szak targyév januar 1-t6l december 31-ig tart.

A tarsasag gazdalkodasa sordn elért eredményét nem osztja fel, azt az alapitd okiratdban meghatarozott
tevékenységére forditja.

Tevékenység, feladatellitas, munkahelyi koriilmények részletezése
Tevékenység részletezése

A tarsasag tevékenységének célja a hatranyos helyzetli csoportokkal kapcsolatos 1991. évi IV. torvény és a
fogyatékos személyek jogair6l és esélyegyenldségiik biztositasarol szold 1998. évi XXVI. torvény és a
megvaltozott munkaképességli munkavallalok foglalkoztatasdhoz nyujthatd koltségvetési tAmogatésokrol
sz016 177/2005.(IX.2.) Korm. rendelet szerint:
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1. A megvaltozott munkaképességii munkavallalok foglalkoztatasanak eldsegitése,

Képzettségiiknek és egészségi allapotuknak megfelel6 munkavégzés feltételeinek
biztositasa,

3. A nyilt munkaerépiacra valo visszavezetés érdekében adaptacios készségiik fejlesztése,
4. Az allapotukbdl adodo foglalkoztatasi hatranyok kiegyenlitése.

5. Hatranyos helyzetii csoportok tarsadalmi esélyegyenléségének elésegitése, rehabilitacios
foglalkoztatas.

6. Munkaerdpiacon hatranyos helyzetil rétegek képzésének, foglalkoztatasanak eldsegitése.

Az 1-6. pontokhoz kapcsolddd szolgaltatasok.

8. Szocidlis ellatas (elhelyezés nélkiil).

~

A Soroksari Szocialis Foglalkoztaté Nonprofit Korlatolt Felel6sségii Tarsasag /tovabbiakban Foglalkoztato/
tevékenységének ellatasara vonatkozo tervét az alabbi foglalkozasi rehabilitacids szakmai programban rogziti.

A rehabilitacids foglalkoztatas célja a megvaltozott munkaképességli munkavallalok egészségi allapotanak,
fogyatékossaganak, meglévo képességeinek megfeleld foglalkoztatas biztositasa.

A Foglalkoztat6 a cél érdekében a kovetkezo feladatokat hatarozza meg:

A miikodési korén beliil koteles a megvaltozott munkaképességli munkavallalot a munkaképesség-valtozas
mértékének, egészségi allapotanak, fogyatékossaganak, koranak, képzettségének figyelembevételével olyan
munkakdrben alkalmazni, ahol dllapota tovabbi romlasa nélkiil munkaképességét hasznositani tudja. Tovabbi
fontos feladat a dolgozé meglévd képességeinek szinten tartdsa, amennyiben fejlesztése lehetséges — mas
munka végzésére betanitds, vagy szakképzésben részesités — ezéltal a legmagasabb szintlii foglalkoztatés
megvalositasa, a tarsadalmi életben valo részvétel, az 6nallo életvitel elosegitése.

A rehabilitaciés foglalkoztatas formaja munkaviszony és bedolgozdi jogviszony lehet.
A foglalkoztatas szakmai tartalma és modja.

A foglalkoztatds szakmai tartalmat és moédjat tekintve a dolgozdkat a rehabilitacids célu munkavégzés két
formaja szerint k6z6sségi munkavégzés és rehabiliticidos célu foglalkoztatas keretében kell alkalmazni.
Kozosségi munkavégzeés keretében olyan megvaltozott munkaképességii személyek foglalkoztathatok, akik
egészségi, illetve mentalis allapotuk miatt csak kelld elokészitést és felkészitést kovetden valnak alkalmassé
arra, hogy védett koriilmények kozott teljes értékli munkat végezzenek. Ezért a meglévd képességek
figyelembevételével az elvégezhetd feladatok ellatasa mellett a tevékenység célja a képességek fejlesztése,
munkatapasztalat biztositasa, gyakorlat, ismeret megszerzése, vagyis munkéra szocializalas.

Rehabilitacios céla foglalkoztatas keretében a munkavégzés a munkaképesség-valtozas mértékét figyelembe
vevd munkakori feladatok ellatasaval, értéket teremtd, a Foglalkoztaté tényleges — piac altal elismert —
termel6-szolgaltatd tevékenységének eldsegitésére iranyul. Azok a munkavallalok, akik egészségi allapotuk,
fogyatékossaguk alapjan alkalmasak a rehabilitaciés célu foglalkoztatasra, szamunkra olyan munkakart kell
felajanlani, amelynek ellatasaval a Foglalkoztatd értéket teremtd, piac altal elismert, termeld-szolgéltato
tevékenységéhez kapcsolodik.

Nem hagyhatok figyelmen kiviil a munkaképesség-valtozasbol adodo korlatozd tényezok a munkakori
feladatok meghatdrozasakor.

Segit6 szolgaltatasok kore, valamint azok igénybevételének modja €s rendje.



A Foglalkoztat6 koteles a megvaltozott munkaképességli munkavallalok képességeivel elérhetd legnagyobb
szintli foglalkoztatds megvaldsitisa érdekében biztositani a segitd szolgaltatasok igénybevételének
lehetségét.
Segit6 szolgaltatdsok két csoportba sorolhatd:

1. Munkaerd-piaci szolgaltatasok

2. Egyéb életvitel segitd human szolgaltatasok
Amennyiben a munkavallald képességének, személyiségének és a munkaerd-piaci helyzetnek megfeleld
foglalkoztatas megvaldsitasa akadalyokba iitkozik, a gatlé koriilmények feltarasahoz, megsziintetésiikhoz
sziikséges lehet a munkaer6-piaci szolgaltatasok igénybevétele.

Foglalkoztatast akadalyozo koriilmény feltarasa esetén felajanlhaté munkaerd-piaci szolgéltatasok:
munkaer$-piaci informacio nyujtasa,
munkatanacsadas
palyatandcsadés
rehabilitécios tandcsadas
pszicholdgiai tanacsadas

A munkaer6-piaci tandcsadas az alabbi formaban valésithaté meg:

egyéni tanacsadoi beszélgetés

csoportos tanacsadés

csoportfoglalkozas

érdekl6dés, érték, képesség, valamint személyiségvizsgalat,
palyaismeret bovitése

informacionyujtés

A szolgltatas nyujtasa sorn tiszteletben kell tartani az emberi, 4llampolgari és személyiségi jogokat, tovabba
a szolgaltatas tartalmat képez6 tevékenységet a red iranyadd szakmai, etikai szabalyok szerint kell végezni.

A megvaltozott munkaképességli munkavallalok és a segitd altal k6z6sen meghatdrozott célok érdekében
felajanlhat6 a Csaladsegité Kozponttal kotott megallapodas alapjan a munkahely megtartasat, az egészséges
életmddot, az 6nall6 rendelkezést és 6nallé életvitelt segité human szolgaltatasok:

életvezetési tanacsadas,

jogsegélyszolgalat

csalddgondozas

szocialis ligyintézés

Munkahelyi koriilmények javitasa

A munkakdoriilmények javitdsa szempontjabdl a munkavallalok egészségkarosodasat, illetve fogyatékossagat
figyelembe vevd akadalymentes kozlekedést a Foglalkoztatoban biztositott. A Foglalkoztatd teriiletén az
egészséget nem veszélyeztetd és biztonsidgos munkavégzés személyi, targyi és szervezeti feltételeit minden
esetben meg kell tartani.

A munkaeszkozoket, berendezéseket, targyi kornyezet a megvéltozott munkaképességii munkavallalok
egészségi allapotanak és fogyatékossaganak megfeleléen a foglalkoztatashoz kell alakitani.

A foglalkozasi rehabiliticié eredményességének elosegitése

A foglalkozasi rehabiliticio eredményességének elbsegitése érdekében a Foglalkoztaté valamennyi, a
rehabilitacioban érdekelt munkavallalo esetében feltarja az egyén meglévo képességeit €s a foglalkoztatashoz
kapcsolodé koriilményeket, amelyeket személyes rehabilitacios tervben rogzit. A tervet az OOSZI személyre
sz016 rehabiliticids javaslata alapjan kell elkésziteni. Amennyiben a szakvélemény rehabilitacids javaslatot
nem tartalmaz, a Foglalkoztatd6 a munkavéallalé és a foglalkoztatdas valamennyi kortilményeinek
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figyelembevételével, valamint a foglalkozas-egészségiigyi szakorvosnak az egészségiligyi alkalmassagra
vonatkozé szakvéleményét mérlegelve tesz javaslatot a terv tartalmara.

A tervet minden hatarozatlan idére létesitett munkaviszony keretében foglalkoztatott megvaltozott
munkaképességli munkavallaloval el kell késziteni, akiknek a munkaszerz6dés megkotésétol szamitva egy
hénap eltelt. A személyes rehabilitacids tervet évente legalabb egy alkalommal értékelni és sziikség esetén
modositani kell.

A Foglalkoztatdé a foglalkozasi rehabilitacié eredményességének érdekében a segitd szolgaltatasok
igénybevétele mellett kettd segitd személy kézremkodését is biztositja a munkavégzéshez.

A foglalkozasi rehabilitaci6 szervezéséhez, a feladatok teljesitésének Gsszehangolasahoz kapcsolodo
tevékenység ellatasahoz rehabilitacios tanacsadot/mentort alkalmaz.

A rehabilitacios tanacsadé feladatai:

1. Gondoskodik a szakmai program ¢és éves értékelésének elkészitésérol.

2. Megvaltozott munkaképességli személyek szamara biztosithaté legmagasabb szintli foglalkoztatas elérése
érdekében személyes rehabilitacios tervet készit.

3. Elékésziti az akkreditalt munkaltatét terhelé adatszolgaltatasi koételezettség teljesitéséhez kapcsolodd
jelentést.

4. Fogaddorat biztosit a megvaltozott munkaképességli munkavallalok részére.

5. Kapcsolatot tart a févarosi és megyei kormanyhivatal rehabilitacios szakigazgatasi szervével:

A rehabilitacios mentor feladatai:

1. Kapcsolatot tart a megvaltozott munkaképességli munkavallaloval, sziikség szerint annak csaladjaval.

2. Felméri, valamint eldsegiti a megvaltozott munkaképességli munkavallalo képességeinek fejlesztését.

3. Tajékoztatast nyujt a megvaltozott munkaképességgel sszefiiggd szocialis, munkatligyi, egészségiigyi,
oktatasi rendszerrel és jogszabdlyi el6irasokkal kapcsolatban

4. A munkavillal6 egészségi allapota ¢és képességei alapjan megvalasztja a sziikséges egyéni vagy csoportos
terdpiat, részt vesz a végrehajtasban.

5. Megvélasztja a megfelelé oktatasi modszereket.

6. Részt vesz a személyes rehabilitacios tervek elkészitésében, feliilvizsgalataban, modositasaban.

7. Figyelemmel kiséri a munkaprobét.

8. Kozvetitd szerepet tolt be a munkaltatd €s a rehabilitacids szakigazgatasi szerv kozott a megvaltozott
munkaképességii munkavallalé min€l sikeresebb és hatékonyabb rehabilitacioja érdekében.

9. A tranzit foglalkoztatast kovetoen legalabb 6 honapig sziikség szerint segitséget nyujt a megvaltozott
munkaképességii munkavallal6 nyilt munkaer6-piacon torténd sikeres elhelyezkedése érdekében

A Foglalkoztatd a betanitott és segédmunka végzésnek lehetdsége mellett a képesitéshez, illetdleg
képzettséghez kotott munkakorok betodltését is lehetéve teszi.

A tarsasag egyszerlsitett éves beszamoldval egyidejiileg koteles elkésziteni az adott évre vonatkozo
kozhasznusagi jelentést/mellékletet.

Mind a kapott rehabilitacids tamogatast, mind a fenntartdi tdmogatast (,,De minimis” és célzott timogatas)
az alapcélok cllatasara forditottuk. Ezen beliil a tamogatasok felhasznalasardl sz616 a Bizottsag Eurdpai Unio
miikddésérdl szolo szerz6dés 107. és 108. cikkének a csekély 6sszegli tamogatasokra vald alkalmazasarol
sz616, 2013. december 18-i 1407/2013/EU bizottsagi rendelet (HL L 352, 2013.12.24.) rank vonatkozd
tamogatasi intenzitast (100%) a tdmogatasok felhasznaldsa sordn nem haladtuk meg.



Tekintve, hogy a torvényi eldirdsoknak megfeleléen miikddtetendd Soroksari Nonprofit Kft. szamara az
eloirasok szigoru feltételeket szabnak a létszamot, valamint a mikodési feltételek biztositasat illetden, a
fenntartonak folyamatosan jelent6s anyagi tamogatist kell biztositania a tarsasdgnak. A tdrsasag
gazdalkodasanak alapvetd célja nem a haszonszerzés, hanem ko6zfeladatainak maradéktalan, koz-
megelégedettségre torténd végrehajtasa.

A Soroksari Nonprofit Kft. a tArsadalom és az egyén k6z6s érdekeinek kielégitésére iranyulo kdvetkezod
kozhaszni tevékenységet folytatja a 2011. évi CLXXV. Torvény alapjan mely az egyesiilési jogrol, a
kozhasznt jogallasrol, valamint a civil szervezetek miikddésérdl és tAmogatésardl szol.

A tarsasag egyszerisitett éves beszamoldval egyidejlileg koteles elkésziteni az adott évre vonatkozo
kozhasznisagi jelentését/mellékletet.

A Soroksari Nonprofit Kft. telephelye az 6nkormanyzat tulajdonaban allé meglehetdsen régi épiilet. A
tulajdonos ugyan ingyenes hasznalatot biztosit, de a felujitas és karbantartas a tarsasdg gondja. A felyjitas
munkalatait 2011-ben elkezdtiik. 2019-ben az udvar teljes felgjitdsa, pormentes térkd burkolattal torténd
fedése elkésziilt. A munkélatok 3 iitemben zajlottak. El6szér az udvar végében a parkol6 kialakitasa, masodik
titemben a parkold és a pince lejarat kozotti rész, harmadik iitemben a pince lejarat €s kapu k6zotti rész késziilt
el (ez utobbi befejezése néhany nappal atcstszott 2020 januarra). A térkd ald erdsitett betonozast rakattunk,
hogy a targonca stlyat is elbirja az 0j burkolat. Az es6viz elvezetés gondjat is megoldottuk: két 6riasi kavicsos
szikkasztd késziilt, igy mar nem a szennyviz halézatot terheljiik a csapadékvizzel. Az alépitményeket (viz és
csatorna hélozat) a sziikséges mértékben cseréltiilk, a rossz mérési eredményeket mutaté bejarat melletti
villamharit6 levezetése (foldelése) bovitésre keriilt. A szomszéd feldli oldalon a fal mellé 6rokzold sovényt
telepitettiink. A dohdnyzok szdmara kulturalt dohanyz6 helyet alakitottunk ki.

2019. évben a tarsasagnak az el6zd évhez képest kissé csokkent a kézhasznu tevékenységbol szarmazd
arbevétele (11.203 e Ft), ugyanakkor a beszerzett anyagokra forditott koltség is hasonlé mértékben csdkkent.
A késztermékek értékesitése és a bérmunka ardnya a bevételen beliil utobbi javara némileg eltoloédott. A
gazdalkodas soran likviditasi probléma nem jelentkezett. A kozterheket minden esetben idében kifizettiik, a

szallito-vevd egyenleget pozitivan zartuk, a tarsasag nyereségesen mikodott. A bérkosltségek a minimalbér
novekedése miatt jelentésen nottek.

Koézhasznl tevékenység arbevétele
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2019-ben a varroda létszama nem valtozott, a csomagolo részleg 1étszama egy fovel csokkent.



2019-ben az atlagos allomanyi létszam 25 6 volt, ebbdl 19 {6 volt a megvaltozott munkaképességii
dolgozok szama. A megvaltozott munkaképességii dolgozdk ardnya a cégben 2019-ban 76 % volt.
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® Osszes foglalkoztatott @ MMK foglalkoztatott

A Soroksari Nonprofit Kft. 2019. évre is palyazott a megvaltozott munkaképességii dolgozdk munkabér
tamogatasara az Budapest Févaros Kormanyhivatala Rehabilitaciés Féosztalyandl (NRSZH utoda). A
palyézaton 18 f6 tartésan megvaltozott munkaképességli dolgozo alkalmazaséra szol6 keretet nyertiink és a
tdmogatas teljes 6sszegét sikeriilt lehivni. 2019-ben a tulajdonostdl 2 millié forint tébblet forrast kaptunk a
megemelt minimalbérek kifizetéséhez. Ez nem fedezte a bekovetkezett bértdmegnovekedést annak ellenére
sem, hogy 1 f6vel csokkent az év soran az atlagos allomanyi 1étszam. A megvaltozott munkaképességii
dolgozdk atlagos napi foglalkoztatasa 5,4 6ra/fo. Ez az érték kissé csokkent az el6z6 évhez képest, de még
igy is kimagaslo a hasonlé profila akkreditalt foglalkoztatok tobbségéhez képest

2. A Szamviteli politika alkalmazasa

A nemzetkdzi szamviteli elvekkel alapvetéen 6sszhangban 1évé szamviteli szabalyokat rogzité 2000. évi C.
szamd torvény, és a mely az egyesiilési jogrél, a kézhaszni jogéllasrdl, valamint a civil szervezetek
mukodésér6l €s tamogatasarol szold. 2011. évi CLXXV. Torvény alapjén, valamint a szamviteli torvény
szerinti egyes egyéb szervezetek beszamold készitési és konyvvezetési kotelezettségeinek sajatossagairdl
sz616 224/2000 (X11.19.) Korm. rendelet alapjan allitotta ssze szamvitel politikéjat.

2.1 Szamviteli alapelvek

A Soroksari Nonprofit Kft. szamviteli politikdjanak kialakitasa és a konyvvezetése sordn mindenekeldtt a

Szamviteli torvény 14. és 15. §.-dban meghatarozott szamviteli alapelvekbdl kell kiindulni. Az alapelvekt6l
csak a Szamviteli térvényben szabalyozott mdodon lehet eltérni.



2.2 A konyvvezetés formaja

Az éves beszamolohoz sziikséges adatokat Soroksari Nonprofit Kft. a kettds konyvviteli rendszerében rogziti,
magyar nyelven, forint pénznemben, a szdmviteli alapelvek figyelembevételével.

Az lizleti év, azaz id6tartam, amelyrdl a beszamol6t kell késziteni. A Soroksari Nonprofit Kft-nél az tizleti év
id6tartama a naptari évvel azonos.

Az éves konyvviteli zarlat idépontja: targyévet kovetd év marcius 19. (az éves beszamold elkészitésével
egyezden, december 31.-1 fordulénappal.)

2.3 Beszamol6 formaja és tipusa

A Soroksari Nonprofit Kft-nek a kettds konyvvitel rendszerében rogzitenie kell kényveiben mindazokat a
gazdasagi eseményeket, amelyek eszkozeire, forrasaira, illetve targyévi eredményére hatast gyakorolnak, erre
alapozva pedig el kell készitenie a Szamviteli térvény szerinti beszdmolojat ezer forintban megadva.

A Soroksari Nonprofit Kft. altal valasztott beszdmolé forma az el6z6 évhez hasonldéan egyszerGsitett éves
beszamolo.

Az eredmény megallapitasanak vélasztott médja az elézd iizleti évhez hasonléan Osszkoltség eljaras.

A Soroksari Nonprofit Kft az eléz6 iizleti évhez hasonldéan a beszdmoloban mind a mérleget mind az
eredmény-kimutatéast. A valtozatban allitotta dssze.

A Soroksari Nonprofit Kft tarsasagi formara vald tekintettel ezen feliil elkésziti a szamviteli térvény egyes
egyéb szervezetek beszamold készitési és konyvvezetési kotelezettségének sajatossagairdl szold 224/2000.
(XIL.19.) Korm. rendeletben foglaltak szerinti Kozhaszni egyszerlisitett éves beszamolé eredmény-
kimutatasat és a Kézhasznisagi jelentését/kozhasznusagi mellékletet is.

A beszamol¢ tartalma;

Meérleg
Eredmény-kimutatés
Kiegészitd melléklet
Ko6zhasznsagi jelentés

2.4 A beszamolo kozzététele

A Szamviteli térvény alapjan a Soroksari Nonprofit Kft. koteles az adott iizleti év mérlegforduld napjatol
szamitott 150 napon beliil Az Igazsagligyi Minisztérium Cégnyilvantartasi és Informaciés Szolgalatdnak
elektronikus forméban, a feliigyelSbizottsag altal és a fenntarté Onkormanyzat altal elfogadott beszamol6t
megkiildeni.

A Soroksari Nonprofit Kft., mint kézhasznt szervezet koteles a Kozhasznusagi jelentést, a targyévet kovetd
évben legkés6bb junius 30-aig sajat honlapjan kdzzétenni, illetve a helyi sajté utjan is nyilvanossagra hozni.

2.5 Ertékelési elvek

Az amortizacid elszamolasanak alapja az eszk6z bekertilési értéke.



2.6 Terv szerinti értékcsokkenés
Az értékesdkkenés elszamolasa a bekeriilési érték, a hasznos élettartam ¢és a maradvanyérték alapjan évenként
linearisan — a tarsasagi €s osztalékadd térvény 1. szama mellékletében foglaltakra figyelemmel — a 2 sz.

mellékletben szerepl6 leirdsi kulcsok alkalmazéséaval torténik

A 100 ezer Ft egyedi beszerzési ar alatti vagyoni érték(i jogok, szellemi termékek és targyi eszk6zok értékét
a Soroksari Nonprofit Kft. a hasznalatbavételkor értékcsokkenési leirasként egy 6sszegben elszamolja.

Az tlizemeltetésre, kezelésre, vagyonkezelésbe vett eszkozok bruttd értékét és értékcsokkenését a O
szamlacsoportban elkiilonitetten kell kimutatni.

2.7 Piaci értéken valé értékelés
A Soroksari Nonprofit Kft. nem él a pici értéken valo értékelés (értékhelyesbités) lehetdségével.
2.8 Leltarozasi szabalyok

Az eszk6zok és forrasok leltarozdsa a Soroksari Nonprofit Kft. Eszk6zok és forrasok leltarkészitési
szabalyzata szerint az altalanos szabalyoknak megfelel6en torténik.

2.9 Pénzkezelési szabalyok
A pénzkezelés a Soroksari Nonprofit Kft. Pénzkezelési szabalyzatdban eldirtak szerint torténik.

2.10 Fiiggetlen konyvvizsgalo

A 2000. évi C torvény alapjan a Soroksari Nonprofit Kft. szaméra a gazdalkodasi adatok alapjan nem kotelezd
a fiiggetlen kdnyvvizsgalé valasztasa.

Tekintve, hogy a gazdalkodasi adatok nem kivanjdk meg 2019 évre a kényvvizsgald valasztasat, ezért nem
¢éliink vele. Felligyeletet a Felligyeldbizottsag gyakorol.

3. Ertékelési eljarasok, médszerek

A) Eszk6zok

Befektetett eszk6z0k

Bekeriilési értéken értékeljiik, csokkentve az elszamolt terv szerinti €s terven feliili értékesokkenéssel, és
novelve a terven feliili értékcsokkenés visszairt 6sszegével.

Forgoeszkozok

Készletek: bekeriilési értéken, az elszamolt értékvesztéssel csokkentett, az értékvesztés visszairt dsszegével
novelt konyv szerinti értéken. Ev kdzben folyamatos értéknyilvantartas nincs.

Bekeriilési érték meghatarozdsa a vasarolt készleteknél a tényleges bekeriilési érték szerint keriil
megallapitasra.

Kovetelések: az elfogadott, elismert 6sszegben, csdkkentve az elszamolt értékvesztéssel és ndvelve a visszairt
értékvesztés Osszegével.



Ertékpapirok: bekertilési értéken, illetve a mér elszamolt értékvesztéssel csokkentett, az értékvesztés visszairt
Osszegével novelt konyv szerinti értéken.

Pénzeszk6zok: meglévd pénzeszk6zok konyv szerinti értéken kertilnek kimutatasra.

Aktiv id6beli elhatarolasok: kdnyv szerinti értéken keriilnek meghatarozasra.

B) Forrasok
Adatok ezer Ft-ban
Lényegesebb adatok 2018 2019
Sajat toke 24.571 26.807
Adozott eredmény 5.514 2.236

Sajat toke: bekertilési értéken (konyv szerinti értéken) keriil meghatarozasra.
Céltartalék: vallalkozasunk a kotelezd céltartalékot konyv szerinti értéken mutatja ki.

Kotelezettségek: a forintban teljesitendd kotelezettséget az elismert Osszegben, a devizdban fennalld
kotelezettséget a XII. 31-1i MNB arfolyamra atszamitott konyv szerinti értéken mutatjuk ki.

Passziv id6beli elhatarolasok: kényv szerinti értéken kerlilnek meghatarozasra.
Az amortizacios politika

Az értékesokkenés elszdmolasa: Maradvanyértékkel csokkentett bruttd érték alapjan torténik.

Hasznos élettartam: az eszk6zok haszndlatba vételekor kertil megallapitasra.

Maradvanyérték: nem jelentds a maradvanyérték, ha annak értéke a bekeriilési érték 20%-4t,

ill. 200 E Ft-ot nem ¢éri el.

Alkalmazott leirasi médszer: linearis

Leirasi kulcs: A hasznos élettartam figyelembe vételével keriil meghatdrozésra.

Terven feliili értékcsokkenés elszamoldsara keriil sor, ha az immateridlis joszag, targyi eszkoz
megrongalddott, megsemmisiilt, hidnyzik, illetve selejtezésre keriilt.

Valamint akkor, ha a kdnyv szerinti érték tartosan és jelentdsen meghaladja az eszkoz piaci értékét.

A 100 Ft egyedi beszerzési, illetve eloallitasi érték alatti targyi eszkozok értékét hasznélatba vételkor
értékcsokkenési leirasként egy Osszegben elszdmoljuk.
A terv szerinti értékcsokkenés éves szinten keriil elszamolasra.

Lényeges és jelentos tételek

= A vaéllalkozas jelent6s hibahatasnak tekinti a mérleg f66sszeg 2%-at meghaladd hibak eldjel fiiggetleniil
jelentkez6 Osszegét.

= A vallalkozas 1ényeges hibanak tekinti a sajat toke 20%-o0s valtozésat, érintd hibahatast.
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4. Mérleghez és az eredmény-kimutatashoz kapcsolodo kiegészitések

4.1 Az immaterialis javak és targyi eszk6zok 2019. évi brutté értékének bemutatasa

Adatok ezer Ft-ban

Megnevezés Nyito bruttd érték | Zard brutto értéke
Immaterialis javak 46 32
Targyi eszkdzok 19-334 24.499
Osszesen 19.380 24.531

4.2 Befejezetlen beruhazas értéke

A befejezetlen beruhazasok értéke 1.324 e Ft.

2019. egyetlen évben befejezetlen beruhazés volt: az udvar felgjitas utolso liteme az 1d6jarasi koriilmények

miatt néhany nappal 2020 januarra csuszott. Mas beruhazasok aktivélasra keriiltek.

2019-ben az udvar teljes felujitasa, pormentes térk6 burkolattal térténd fedése elkésziilt. A munkalatok 3
iitemben zajlottak. El6sz6r az udvar végében a parkolo kialakitdsa, masodik iitemben a parkold és a pince
lejarat k6zotti rész, harmadik {itemben a pince lejarat és kapu kozotti rész késziilt el (ez utdbbi befejezése
néhany nappal atcsiszott 2020 januarra). A térkd alé erdsitett betonozast rakattunk, hogy a targonca stlyét is
elbirja az G burkolat. Az es6viz elvezetés gondjat is megoldottuk: két ériasi kavicsos szikkaszto késziilt, igy
mar nem a szennyviz halézatot terheljilk a csapadékvizzel. Az alépitményeket (viz €s csatorna haldzat) a
sziikséges mértékben cseréltiik, a rossz mérési eredményeket mutatd bejarat melletti villamharit6 levezetése
(foldelése) bovitésre keriilt. A szomszéd feloli oldalon a fal mellé 6rokzold sovényt telepitettiink. A

dohényzok szamara kulturalt dohanyzo helyet alakitottunk ki.

4.3 Részesedések

A Soroksari Nonprofit Kft. nem rendelkezik részesedéssel.

4.4 Forgéeszkozok

Kovetelések allomanyanak bemutatasa fobb csoportonként:

Adatok ezer Ft-ban

, Kovetelés dllomany Ebb&l 90 napon tuli kintlévéség
Megnevezés
2018 2019 2018 2019
Kovetelés 541 605 0 0
Osszesen 541 605 0 0
4.5 Pénzeszkozok
Adatok ezer Ft-ban

Megnevezés 2018 2019

Pénztar, csekkek 200 117

Bankbetét 1.977 273

Pénzeszkdz 6sszesen 2.177 390
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4.6 Aktiv iddbeli elhatarolasok

Osszesen: 0eFt
Koltségek, raforditasok passziv idobeli elhatarolasa
Osszesen: 0eFt

4.7 Forrasok allomanyanak alakulasa

Sajat toke bemutatés targyévi MSZE ¢&s leko6tott tartalék nélkil:

Adatok ezer Ft-ban

Megnevezés 2018 2019 El8z6 év %-a
Jegyzett toke 5.700 5.700 100
Eredmény tartalék 11.557 17.071 147.71
Sajat tbke 8sszesen 24.571 26.807 109.10

A sajat tOke ndvekedett az eldz6 év adatait bazisadatnak kezelve 9,10 %o-kal.

4.8 Céltartalék

A Soroksari Nonprofit Kft. 2019 évben céltartalékot nem képzett.

4.9 Hosszulejarata kitelezettségek 0 eFt
4.10 Rovidlejarata kotelezettségek 1.485 eFt
Tartozés szallitbknak minddsszesen: 1.190 eFt, mely 2020 01. hoban kifizetésre keriilt.

Ev végén benyujtott szamlakbél adédik
Egyéb rovid lejarata kotelezettségek 295e.Ft.

Mérlegkészitéskor 295 eFt 6sszeg, mely az év végén jarulék és AFA tartozasokbol all. Az AFA és jarulékok
és a szallitéi tartozasok 2020. januar hé folyaman kifizetésre kertiltek.

4.11 Passziv idébeli elhatarolasok bemutatas

Nincs

Halasztott bevétel OeFt
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Sl Eredmény-kimutatashoz kapcsolodo kiegészitések

5.1 Bevételek alakulasa

A Soroksari Nonprofit Kft. bevételeinek alakuldsat az aladbbi tablazat mutatja:

Adatok ezer Ft-ban

Megnevezés 2018. év 2019. év El6z6 év %-a
Belfoldi értékesités nettd arbevétele 12.730 11.203 88
Aktivalt sajat teljesitmények értéke - - -
Egyéb bevétel 55.620 55.968 100,62

Tamogatason kiviili egyéb bevétel - - -

Pénziigyi miiveletek bevételei - - -

Rendkiviili bevételek = = -
Bevétel 6sszesen 68.350 67.171 98,27

5.2 Végleges jelleggel kapott tamogatas:

Adatok ezer Ft-ban

Megnevezés Targy évi kapott Osszeg Targy évi felhasznalas
Onkormanyzati tamogatas 30.000 30.000
EE.Min. 25.903 25.903
AFSZ/MUK 0 0

Osszesen 55.903 ezer Ft tamogatas felhasznalas tortént.
5.3 Pénziigyi miiveletek bevételei

A Soroksari Nonprofit Kft.-nek 0 e Ft bevétele szarmazott a befektetett pénzeszkozeikboél, banki kamatokbol
bevétel 0 eFt.

A Soroksari Nonprofit Kft. raforditasainak alakulasat az alabbi tibliazatok mutatjak be.

5.4 A koltségek koltség nemenkénti megoszlasa

Adatok ezer Ft-ban

Koltségnem 2018 2019
Anyag jellegii raforditas 8.817 7.104
Személyi jellegii raforditas 49.558 53.384
Ertékcsokkenés 2.947 2.431
Osszesen 61.322 62.919
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5.5 Egyéb raforditasok jogcimenként:

Adatok ezer Ft-ban

5.7 adott tamogatasok

Jogeim Osszeg
Birsag, késedelmi kamat 0
Korrekcid 0
Targyi eszk6zok terven feliili értékcesdkkenése 0
Adok ar. 2.016
{Készletek és egyeb anyagok selejtezése 0
Gépjarmi ad6 0
Erték. T.e. 0
Egyéb raforditasok dsszesen 2.016
5.6 Pénziigyi miiveletek raforditasai
Adatok ezer Ft-ban
Jogcim Osszeg
Fizetett kamat 0
Bankkamat 0
Pénziigyi miiveletek raforditasai Gsszesen 0
Adatok ezer Ft-ban
Jogcim Osszeg
Elengedett kbvetelés 0
Rendkiviili raforditasok dsszesen (megsziint) 0

5.8 Adoéfizetési kotelezettség

Tarsasagi ad6 megallapitasa
Addalap médosito tételek

Adatok ezer Ft-ban

Jogeim Osszeg
Ertékesokkenési leiras szamviteli tv. Szerinti 2431
Nem a véallalkozési tevékenység érdekében felmeriilt koltség 0
Joger6s hatarozatban megéllapitott birsag 0
Kovetelésre elszamolt értékvesztés 0
Elengedett kovetelés 0
Visszafizetési kotelezettség nélkiil adott tamogatas 0
Tarsasagi adoalapot noveld tétel 2.431
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Adatok ezer Ft-ban

Jogcim Osszeg
Az el6z6 évek elhatarolt veszteségébol leirt Gsszeg 0
Ertékcsokkenési leiras tarsasagi adé tv. Szerint 2.431
Behajthatatlanna valt kévetelés a kordbbi ad6években addalap ndveld tétel 0
Adott tAmogatés 0
Tarsasagi addalapot csokkentd tétel 2.431

Adozas el6tti eredmény:

Adatok ezer Ft-ban

Tarsasagi adé megallapitisa Osszeg
Addzés elbtti eredmény 2.236
Adozas elotti eredményt csokkentd tétel 2.431
Ado6zas eldtti eredményt noveld tétel 2.431
Addbalap 2.236
Tarsasagi adé (9%) 0
Adoémentes (kdzhaszna tevékenység) 2.236
Fizetendd tarsasagi adé 0

Az ado6zott eredmény felhasznalasa

Adatok ezer Ft-ban

Mérleg szerinti eredmény levezetése Osszeg
Adozas eldtti eredmény 2.236
Adofizetési kotelezettség 0
Adozott eredmény /korabbi eredménykategdria/ 2.236

A Soroksari Nonprofit Kft. tevékenységébdl szarmazo nyereséget nem oszthatja fel, azt kdzhasznu
tevékenységének mikodési koltségeire fogja forditani.

5.9 Létszamadatok

Eizikai, szellemi decemberben Gsszesen 25 6
Atlagos allomanyi Iétszam: 25 {6
Megvaltozott munkaképességli dolgozok aranya: 76 %

5.10 Atlagos személyi jellegii raforditasok alakulasa:

Adatok ezer Ft-ban
F6/ho 2018. év 2019. év
Osszes 49.558 53.384
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A vagyoni, pénziigyi helyzet és jovedelmezdség alakuldsanak
bemutatasa mutatokon keresztiil

Ko6zhasznisagi jelentés mellékleteibol szarmazé adatok

Kimutatas
Vezetd tisztségviseloknek nytjtott juttatasokrol
2019. év
Adatok ezer Ft-ban
Juttatas megnevezése Juttatasok 6sszege Eltérés

El6z6 évi Targy évi Ft
Cél szerinti pénzbeni kifizetés/bér 5.427 5.460
Béren kiviili juttatds §ssz. 300 300
Pénzbeni - - -
Természetbeni - - -
Onallé tev. jutt. : - =
Tiszteletdijak, megbizasi dijak - - -
Koltségtéritések - - -
Adott k6lcsénok - - -
Kamatmentes kolcsonok - - .
Egyéb juttatasok - - -
Osszesen: 5.727 5.760

2019. évben a vezeto tisztségviseld vezetdi feladatai ellatasaért kifizetésben (a fenntartd altal meghatarozott
modon) bér €s természetbeni juttatasok részesiilt, kdlesont vagy egyéb juttatast nem kapott.

A Soroksari Nonprofit Kft. személyi jellegli raforditasa a vezetd tisztségvisel6 tekintetében 5.760 ezer Ft volt.
A Soroksari Nonprofit Kft. vezet6 tisztségvisel6je 2019. évben a munkabérén kiviil béren kiviili juttatasban

részesiilt, ez Osszegét tekintve 300 ezer Ft volt. (Az 6nkormanyzat moédositotta az ligyvezetd dijazdsa
Osszetevéinek mértéket.)

Megallapithatd, hogy a tarsasdgndl indokolatlan kifizetés nem tortént.

2019-ben tigyvezetd valtas nem tortént a tarsasag vezetésének élén, az iigyvezetd a Soroksari Onkorményzat
altal megallapitott javadalmazasban részesiil. A feliigyeld bizottsag tagjai dijazasban nem részestilnek.
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Kimutatas

A cél szerinti juttatasokrol

A Soroksari Nonprofit Kft. altal adott juttatasok.

2019. év

adatok ezer Ft-ban

Megnevezeés Juttatés Gsszege Valtozas Megjegyzés
El6z6 évi | Targy évi % Ft

i ez | o | o E
1) pénzbeni juttatasok dssz. 0 0 0 0
Ebbdl:- adokoteles 0 0 0 0

- adémentes 0 0 0 0
2) Természetbeni juttatdsok 0 0 0 0
Ebbol:- adokateles 0 0 0 0

- adémentes 0 0 0 0
3) Egyéb 0 0 0 0
Osszesen: 0 0 0 0
Egyéb cél szerinti, de nem
kozhasznt tevékenység 0 0 0 0
keretében nyujtot
- pénzbeni juttatasok 0 0 0 0
- nem pénzbeni juttatdsok 0 0 0 0
Egyéb 0 0 0 0
Osszesen: 0 0 0 0

A vagyonat folyamatosan az alaptevékenység érdekében hasznositja.
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A vagyon felhasznaldsaval kapcsolatos kimutatas

A vagyonfelhasznalast illetden a sajat téke Osszege az el6z6 év korrigalt zardsahoz viszonyitva 2.236 ezer Ft-
tal ndvekedett.

A vagyon szerkezete az alapitok vagyonabdl tevédott Ossze, s az eredményes gazdalkodds miatt értéke év
végén 26.807 ezer F1.
A vagyonszerkezet 6sszetétele év végén sem véltozott.

A tulajdonos az év soran, soron kiviili befizetést nem eszkozolt.

A Soroksari Nonprofit Kft. bevételeit a miikodésére, az alkalmazottainak bérére, jarulékaira, a mitkodéshez
kapcsolddd kozhasznu tevékenységgel kapesolatban felmeriil6 kiadasokra forditotta.




Kimutatas
A vagyon felhasznalasarol

2019. év
Adatok ezer Ft-ban

Megnevezés 0sszeg

el6z6 év targy év
_Sajét téke 24.571 26.807
Targy évi eredmény 5.514 2.236
IT6ke valtozasra haté tényezdk - =
Kézhaszn( tevékenység eredménye 5.514 2.236
Vallalkozasi tevékenység eredménye = =

A vagyonfelhasznaléssal kapcsolatosan jelezziik, hogy a tulajdonos részére pétbefizetés eldirdsara nem volt
szlikség.

Kimutatés
A kapott pénzbeli tamogatasokrdl
2019. év

A Soroksari Nonprofit Kft. az énkormanyzat, mint fenntarté altal adott tdmogatasokbol az alabbi moédon
részesiilt a tAmogatdsokban:
1. Célszerinti pénziigyi timogatisban az nkormanyzat részér6l 2019. évben 17.000- Ft 6sszegben
részesiil
2. Csekély 6sszegli, azaz ,,de minimis” tAmogatdsban 2019. évben 18.270,- eFt timogatéstartalmu
juttatasban részesiilt, mely pénziigyi €s eszmei tdmogatasbol allt.
Az Onkormanyzat a Soroksari Nonprofit Kft. rendelkezésére bocsétotta a székhelyéiil szolgalo ingatlanbol
760/1000 tul. részaranyt ingyenes hasznalat cimén. A hasznalati jog eszmei értéke 5.270,- eFt §sszeg, mely
szintén csekély dsszegli tAimogatasnak szamit.
Az Onkorméanyzat 4ltal a Soroksari Nonprofit Kft. rendelkezésére bocsatott dsszes pénziigyi és természetbeni
tamogatasi 6sszeg felhasznalasarél a cég elszamolt az Onkorményzat Pénziigyi osztélyanak iranyéban 2020.
januar 13-an, mely az elszamolést mércius 4-én jovahagyta.

Kimutatas
A kapott tamogatasok felhasznalasarol
2019. év
Adatok ezer Ft-ban

Juttatas megnevezése Tamogatas Célja Felhasznalas Atvitel

Ideje Osszege ElGz6 év | Targy év | Osszege
EE.Min tamogatds 2019 folyamatosan | 25.903 | Rehab. Tdmogatas | 27.483 25.903 0
Onkorm. Témogatas 2019 foly. havonta | 30.000 | Bér, mikddésikltg. | 28.000 30.000 0
Eseti Onk. Tam. 0 Bér, miikodési kltg. - = 0
AFSZ/MUK témogatas 0 0
Osszesen 55.903 55.483 55.903 0




Koltségvetési tamogatas felhasznalasa

A Soroksari Nonprofit Kft. 2019. évben 25.903 ezer Ft koltségvetési timogatast kapott, melyet az Emberi
Er6forrds Minisztérium folyosit a megvaltozott munkaképességli rehabilitdciéra szoruldé dolgozdk
foglalkoztatasa érdekében a foglalkoztatasi palyazati eljarast kovetden.

A Soroksari Nonprofit Kft. a kapott tAmogatést a munkavallalok bérezésére €s jarulékaira forditotta.

Onkormanyzati tamogatis felhasznalisa:

Az Onkorményzat 4ltal folyésitott atlagosan havi 2.500 eFt tdmogatést a Soroksari Nonprofit Kft a
mukodtetés, bérek (jarulékok) és beruhazasokra forditotta.

A tamogatasok felhasznaldsa soran a Soroksari Nonprofit Kft. a timogatasokat konyvelésében elkiilonitetten
tartotta nyilvan és a tamogatésok halmoz6dasanal betartotta az Eur6pai Unié mikodésérol szolo szerzédés
107. és 108. cikkének a csekély Osszegli tamogatasokra valé alkalmazéasardl sz6ld, 2013. december 18-i
1407/2013/EU bizottsagi rendeletet (HL L. 352, 2013.12.24.) mely szerint a tdmogatasi intenzitas tamogatasok
felhasznalasa soran nem haladhatja meg a 100%-ot.
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Kimutatas
Soroksari Nonprofit Kft. eredmény-levezetésérol

2019. év
adatok ezer Ft-ban
Sor Megnevezés El6z6 év Targy év
A.) Osszes kozhaszni tev. bevétele 68.350 67.171
1. Kozhasznt célra, milkodésre kapott 55.620 55.903
a.) alapit6tol 28.000 30.000
b.) kozponti koltségvetéstol 27.483 25.903
c.) helyi 6nkorményzattél 0 0
d.( mas szerv 0 0
2.) Egyéb 137 65
3) K6zhaszni tevékenységbdl szarm. bevétel 12.730 11.203
B.) Vallalkozasi tevékenység bevétele 0 0
uy Vallalkozasi bevétel 0 0
S Egyéb cél szerinti tevékenység bevétele 0 0
6. Egyéb bevétel 0 0
C.) Osszes bevétel (A +B ) 68.350 67.171
D.) Kozhaszni tevékenység koltségei 62.836 64.935
Anyagjellegii raforditasok 8.817 7.104
Személyi jellegii raforditasok 49.558 53.384
Ertékcsokkenési leiras 2.947 2.431
Egyéb raforditas 1.513 2.016
Pénziigyi miiveletek raforditasai 1 0
Rendkiviili raforditas (megsziint) 0 0
E.) Villalkozasi tevékenység raforditisai 0 0
Anyagjellegii raforditasok 0 0
Személyi jellegli raforditasok 0 0
Ertékesokkenési leiras 0 0
Egyéb raforditas 0 0
Pénziigyi miiveletek raforditasai 0 0
Rendkiviili rafordités 0 0
F.) Osszes koltség, raforditas (D+E) 62.836 64.935
G.) Adobzas elétti vallalkozasi eredmény ( B-E) 0 0
H.) Adéfizetési kotelezettség 0 0
I.) Targy évi vallalkozasi eredmény (G-H) 0 0
J.) Targy évi kozhasznii eredmény ( A-D) 5.514 2.236
K.) Targy évi adozott eredmény 5.514 2.236

A Sorokséri Nonprofit Kft. a 2019. évi tevékenységét 2.236 ezer Ft eredménnyel zarta.
A Soroksari Nonprofit Kft. 2019. évben tamogatast minddsszesen 55.903 eFt-ot kapott.
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Kozhasznu egyszeriisitett beszimolé mérlege 2018

Id6szaka 2019 Fajtaja Eves zirémérleg
adatok E Ft-ban
# A tétel megnevezése El’o zb || El6z5 ’e v(ek) Targyév
év mod.
a b c d e
ol A.Befektetett Eszk6zok 19.380 24.531
02 =
L.Immaterialis Javak 46 32
N 1. Targyi Eszkozok 19.334 24.499
04 II1.Befektetett Pénziigyi Eszkozok
p3 B.Forgbeszkozok 5.776 3.761
06 .
[.Készletek 3.058 2.766
07 N
IL.Kovetelések 541 605
i I11.Ertékpapirok
09 . -
IV.Pénzeszkozok 2.1717 390
10 C.Aktiv id6beli elhatarolasok
MpS7KOZOK OSSZESEN 25.156, 28.292
13 D.Sajat téke 24.571 26.807
1 L.Indulé toke / Jegyzett toke 5.700 5.700
13 1 T8kevéltozés / Eredmény 11.557 17.071
16 ITI. Lekotott tartalék 1.800 1.800
i IV.Ertékelési tartalék
13 V.Téargyévi eredmény alaptevékenységbil 5.514 2.236
9 VIL.Targyévi eredmény vallalkozasi tevékenységbol
20 E.Céltartalékok
21 F.Kotelezettségek 585 1.485
& [.Hatrasorolt kotelezettségek
23 II.Hosszu lejaratu kotelezettségek 0 0
24 IIIL.LR6vid lejarata kotelezettségek 585 1.485
2 G.Passziv id6beli elhatarolasok
26lpORRASOK OSSZESEN 25.156 28.292
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Téjékoztatd rész

Vezeto tisztségviselok
A beszamolé alairdja

Az éves beszamolo6t a Soroksari Szocialis Foglalkoztaté Nonprofit Kft. képviseletére jogosult személy Tamasi
Ferenc tigyvezet6 koteles alairni.

Az ligyvezetd jelen megbizatidsa 2017 januar 01-t6] kezdddéen 2019 december 31-ig terjedd iddre szolt,
melyet a tulajdonos 2019. decemberben véltozatlan feltételekkel 2020.03.31-ig meghosszabbitott. Ugyvezetd
megbizatasat a Fenntarté Soroksari Onkormanyzat 4ltal megbizott munkaviszony keretében latja el.
Ugyvezetd megbizatasa 2020.03.10-én Gjabb 5 évre meghosszabbitasra keriilt.

Koérnyezetvédelem

A gazdalkodds soran elenyész6 mennyiségli veszélyes hulladék (elektromos hulladék, festékes doboz,
maradék szovet, konyhai hulladék) keletkezik, ezeket a tarsasag elkiilonitetten gytjti. A hulladékot alkalom
szerint az arra szakosodott vallalkozasnak artalmatlanitisra atadja. A koltséget anyagjellegti raforditasként
elszamolja a tarsasag.

Kutatasi, fejlesztési tevékenység

A Soroksari Nonprofit Kft 2019 évben kutatas, fejlesztési tevékenységet nem végzett.

A megbizhaté és valés dsszképhez sziikséges tovabbi adatok

A szamviteli torvény el6irasainak alkalmazasa, a szamviteli alapelvek érvényesitése, elegendé a megbizhatd
és valos osszképnek a mérlegben, eredmény-kimutatasban torténd bemutatasahoz.

Budapest, 2020. mércius 20.
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