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A vallalkozas neve: Soroksari Szocialis Foglalkoztaté Nonprofit Korlatolt Felelosségli Tarsasag.
Roviditett neve: Soroksari Nonprofit Kft.

Székhelye: 1238 Budapest, Grassalkovich 1t 140.

Addszadma: 21547632-2-43

Tevékenységi kore

8810 Iddések, fogyatékosok ellatasa bentlakas nélkiil
1412 Munkaruhazat varras

1413 Fels6ruhazat gyartas

1414 Alséruhazat gyartasa 2008-01-01

1721 Papir csomagoldoeszkdz gyartasa 2008-01-01

1722 Héaztartasi, egészségiigyi papirtermék gyartasa 2008-01-01
1814 Konyvkotés, kapesolddo szolgaltatas 2008-01-01

2361 Epitési betontermék gyartasa 2008-01-01

2362 Epitési gipsztermék gyértasa 2008-01-01

2592 Konnyiifém csomagoldeszkoz gyértasa 2008-01-01

3213 Divatékszer gyartasa 2008-01-01

3291 Seprii-, kefegyartas 2008-01-01

4751 Textil-kiskereskedelem 2008-01-01

4771 Ruhazat kiskereskedelem 2008-01-01

1629 Egyéb fa-, parafatermék, fonottara gyartasa 2008-01-01
3299 Egyéb m.n.s feldolgozoipari tevékenység 2008-01-01

1813 Nyomdai el6készité tevékenység 2008-01-01

2229 Egyéb miianyag termék gyartasa 2008-01-01

2511 Fémszerkezet gyartasa 2008-01-01

2512 Fém épiiletelem gyartasa 2008-01-01

2562 Fémmegmunkalas 2008-01-01

2599 M.n.s. egyéb fémfeldolgozasi termék gyartasa 2008-01-01
3831 Hasznalt eszk6z bontasa 2008-01-01

3832 Hulladék tjrahasznositasa 2008-01-01

5229 Egyéb szallitast kiegészitd szolgéltatas 2008-01-01

6203 Szamitogép-iizemeltetés 2008-01-01

6311 Adatfeldolgozas, web-hoszting szolgaltatas 2008-01-01
7810 Munkakézvetités 2008-01-01

8121 Altalanos épiilettakaritas 2008-01-01

8899 M.n.s. egyéb szocialis ellatas bentlakas nélkil 2008-01-01
3900 Szennyczddésmentesités, cgycb hulladékkezelés 2008-01-01
1392 Konfekcionalt textilaru gyartasa (kivéve: ruhizat) 2009-02-12
1399 Egyéb textilaru gyartdsa m.n.s. 2009-02-12

1419 Egyéb ruhazat, kiegészitok gyartasa

1512 Taskafélék, szijazat gyartasa 2009-02-12

1624 Tarol6 fatermék gyartasa 2009-02-12

1729 Egyéb papir-, kartontermék gyartasa 2009-02-12

3240 Jatékgyartas 2009-02-12

4778 Egyéb m.n.s. 1) aru kiskereskedelme 2009-02-12

7022 Uzletviteli, egyéb vezetési tanacsadas 2009-02-12

2732 Egyéb elektronikus, villamos vezeték, kabel gyartasa 2009-02-12
8299 M.n.s. egyéb kiegészitd iizleti szolgaltatas 2009-02-12

4759 Butor, vilagitasi eszkdz, egyéb haztartasi cikk kiskereskedelme 2011-09-16
4753 Takard, szényeg, fal-, padloburkol6 kiskereskedelme 2011-09-16
7729 Egyéb személyi hasznalati, haztartasi cikk kolcsonzése



Alakulas (alapitas) id6pontja: 2003.01.22
Térzstoke dsszege: 5.700.000,-Ft, azaz Otmillio-hétszazezer forint
Térsasag tulajdonosai: Budapest Févaros Soroksar Onkorményzata

1239 Budapest, Grassalkovich ut 162.

Kozhasznusagi fokozat: Ko6zhaszni

A kdzhasznu tarsasag alapitéja: Budapest Févaros XXIII. keriilet Soroksar Onkorményzata

- A beszamol6 formaja egyszertisitett éves beszamolo.

- ,,A” valtozati Mérleget készit a vallalkozas

- Eredménykimutatas forméja 6sszkoltséges, ,,A” valtozatd
- A mérlegkészités iddpontja. 2020.marcius 19.

1. Altalanos rész
A Soroksari Szociélis Foglalkoztaté Nonprofit Kft. k6zhasznu szervezetként latja el feladatat.
Kozhasznu Tevékenységeink:
A Tarsasag, a tarsadalom és az egyén kozos érdekeinek kielégitésére iranyuld kovetkezd kdzhasznu
tevékenységet folytatja a 2011. évi CLXXV. Toérvény alapjan mely az egyesiilési jogrol, a kozhaszna
jogéallasrol, valamint a civil szervezetek miikodésérdl és tamogatasarol szol.
Fo tevékenységiink: 8810 Iddsek, fogyatékosok ellatasa bentlakas nélkiil

Napkozbeni elldtds

A Térsasag vallalkozasi tevékenységet csak kdzhaszni céljainak megvaldsitdsa érdekében, azokat nem
veszélyeztetve végez.

A Tarsasag tagjain kiviil mas is részesiilhet a kozhasznu szolgaltatasbol.

A Soroksari Nonprofit Kft. az alapit6 altal jovahagyott éves gazdalkodasi terv alapjan gazdalkodik. Az éves
gazdalkodasi iddszak targyév januar 1-t6] december 31-ig tart.

A tarsasag gazdéalkodéasa soran elért eredményét nem osztja fel, azt az alapitd oklrataban meghatarozott
tevékenységére forditja.

Tevékenység, feladatellatas, munkahelyi koriilmények részletezése

Tevékenység részletezése

A tarsasag tevékenységének célja a hatranyos helyzetii csoportokkal kapcsolatos 1991. évi IV. térvény és a
fogyatékos személyek. jogairdl és esélyegyenléségiik biztositasardl szolo 1998. évi XXVI. torvény és a



megvaltozott munkaképességli munkavallalok foglalkoztatasahoz nyujthaté koltségvetési tamogatasokrol
sz016 177/2005.(1X.2.) Korm. rendelet szerint:

1. A megvaltozott munkaképességli munkavallalok foglalkoztatasanak eldsegitése,

2. Képzettségiiknek és egészségi allapotuknak megfeleld munkavégzés feltételeinek
biztositasa,

3. A nyilt munkaer6piacra valo visszavezetés érdekében adaptacios készségiik fejlesztése,

Az allapotukbél adodé foglalkoztatasi hatranyok kiegyenlitése.

5. Hatranyos helyzetli csoportok tarsadalmi esélyegyenléségének elGsegitése, rehabilitacios
foglalkoztatas.

6. Munkaerdpiacon héatranyos helyzetli rétegek képzésének, foglalkoztatasanak elésegitése.

Az 1-6. pontokhoz kapcsolddé szolgaltatasok.

8. Szocidlis ellatas (elhelyezés nélkiil).
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A Soroksari Szocialis Foglalkoztaté Nonprofit Korlatolt Feleldsségii Tarsasag /tovabbiakban Foglalkoztato/
tevékenységének ellatdsara vonatkozo tervét az alabbi foglalkozasi rehabilitacios szakmai programban rogziti.

A rehabilitacios foglalkoztatds célja a megvaltozott munkaképességli munkavallalok egészségi allapotanak,
fogyatékossaganak, meglévé képességeinek megfelel6 foglalkoztatas biztositisa.

A Foglalkoztat6 a cél érdekében a kovetkezd feladatokat hatirozza meg:

A mikodési korén beliil koteles a megvaltozott munkaképességli munkavallaldt a munkaképesség-valtozas
mértékének, egészségi allapotanak, fogyatékossaganak, koranak, képzettségének figyelembevételével olyan
munkakdrben alkalmazni, ahol &llapota tovabbi romlasa nélkiil munkaképességét hasznositani tudja. Tovabbi
fontos feladat a dolgozd meglévd képességeinek szinten tartdsa, amennyiben fejlesztése lehetséges — mas
munka végzésére betanitds, vagy szakképzésben részesités — ezaltal a legmagasabb szintli foglalkoztatés
megvalositasa, a tdrsadalmi életben valé részvétel, az 6nalld életvitel eldsegitése.

A rehabilitacids foglalkoztatas forméja munkaviszony és bedolgozoi jogviszony lehet.
A foglalkoztatas szakmai tartalma és modja.

A foglalkoztatas szakmai tartalmat és modjat tekintve a dolgozokat a rehabilitacids céli munkavégzés két
formaja szerint k6zosségi munkavégzés és rehabilitacids célu foglalkoztatds keretében kell alkalmazni.
Ko6z0sségi munkavégzés keretében olyan megvaltozott munkaképességli személyek foglalkoztathatdk, akik
egészségi, illetve mentalis allapotuk miatt csak kelld elokészitést és felkészitést kovetden valnak alkalmassa
arra, hogy védett koriilmények kozott teljes értékli munkat végezzenek. Ezért a meglévd képességek
figyelembevételével az elvégezhetd feladatok ellatdsa mellett a tevékenység célja a képességek fejlesztése,
munkatapasztalat biztositasa, gyakorlat, ismeret megszerzése, vagyis munkara szocializalas.

Rehabilitacids célu foglalkoztatas keretében a munkavégzés a munkaképesség-valtozas mértékét figyelembe
vevd munkakori feladatok ellatasaval, értéket teremtd, a Foglalkoztaté tényleges — piac altal elismert —
termel6-szolgaltato tevékenységének eldsegitésére iranyul. Azok a munkavallalok, akik egészségi allapotuk,
fogyatékossaguk alapjan alkalmasak a rehabilitacios céld foglalkoztatasra, szamunkra olyan munkakort kell
felajanlani, amelynek ellatasaval a Foglalkoztatd értéket teremtd, piac altal elismert, termelS-szolgaltato
tevékenységéhez kapcsolddik.

Nem hagyhatok figyelmen kivill a munkaképesség-valtozasbol adédé korlatozé tényez6k a munkakori
feladatok meghatdrozasakor.

Segit6 szolgaltatasok kore, valamint azok igénybevételének modja és rendje.



A Foglalkoztaté koteles a megvaltozott munkaképességli munkavallalok képességeivel elérheté legnagyobb
szintli foglalkoztatdas megvaldsitasa érdekében biztositani a segitd szolgaltatdsok igénybevételének
lehetoségét.
Segit6 szolgaltatasok két csoportba sorolhaté:

1. Munkaerd-piaci szolgéltatdsok

2. Egyéb életvitel segitd human szolgéltatasok
Amennyiben a munkavallalé képességének, személyiségének és a munkaerd-piaci helyzetnek megfeleld
foglalkoztatds megvaldsitasa akadalyokba iitkézik, a gitlo kortilmények feltardsdhoz, megsziintetésiikhz
szlikséges lehet a munkaerd-piaci szolgaltatasok igénybevétele.

Foglalkoztatast akadalyozé koriilmény feltarasa esetén felajanlhaté munkaerd-piaci szolgaltatasok:
munkaerd-piaci informacid nyujtasa,
munkatandcsadas
palyatanacsadas
rehabiliticios tanacsadas
pszichologiai tanacsadas

A munkaer6-piaci tandcsadas az alabbi formaban valdsithaté meg:

egyéni tanacsadoi beszélgetés

csoportos tanacsadas

csoportfoglalkozas

érdeklodés, érték, képesség, valamint személyiségvizsgalat,
palyaismeret bovitése

informécionytjtas

A szolgaltatas nyjtasa soran tiszteletben kell tartani az emberi, allampolgari és személyiségi jogokat, tovabba
a szolgaltatas tartalmat képezo tevékenységet a rea iranyadd szakmai, etikai szabalyok szerint kell végezni.

A megvaltozott munkaképességii munkavallaldk és a segitd altal kzosen meghatérozott célok érdekében
felajanlhatd a Csaladsegité Kozponttal kotott megallapodas alapjan a munkahely megtartasat, az egészséges
életmddot, az 6nall6 rendelkezést és 6nallo életvitelt segité human szolgaltatasok:

életvezetési tanacsadas,

jogsegélyszolgalat

csaladgondozas

szocialis ligyintézés

Munkahelyi kériilmények javitasa

A munkakorilmények javitasa szempontjabdl a munkavallalok egészségkarosodasat, illetve fogyatékossagat
figyelembe vevd akadalymentes kozlekedést a Foglalkoztatoban biztositott. A Foglalkoztato teriiletén az
egészséget nem veszélyeztetd és biztonsdgos munkavégzés személyi, targyi €s szervezeti feltételeit minden
esetben meg kell tartani.

A munkaeszkdzoket, berendezéseket, targyi kornyezet a megvaltozott munkaképességli munkavallalok
egészségi allapotanak és fogyatékossaganak megfeleléen a foglalkoztatashoz kell alakitani.

A foglalkozasi rehabilitacio eredményességének elosegitése

A foglalkozasi rehabilitacié eredményességének elOsegitése érdekében a Foglalkoztatd valamennyi, a
rehabiliticioban érdekelt munkavallalé esetében feltdrja az egyén meglévd képességeit és a foglalkoztatashoz
kapcsolodo koriilményeket, amelyeket személyes rehabilitacios tervben rogzit. A tervet az OOSZI személyre
sz016 rehabilitacids javaslata alapjan kell elkésziteni. Amennyiben a szakvélemény rehabiliticios javaslatot
nem tartalmaz, a Foglalkoztat6 a munkavallal6 és a foglalkoztat4s valamennyi koriilményeinek
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figyelembevételével, valamint a foglalkozas-egészségligyi szakorvosnak az egészségiigyi alkalmassagra
vonatkozo szakvéleményét mérlegelve tesz javaslatot a terv tartalmara.

A tervet minden hatdrozatlan idére Iétesitett munkaviszony keretében foglalkoztatott megvaltozott
munkaképességli munkavallaloval el kell késziteni, akiknek a munkaszerz6dés megkotésétol szamitva egy
hénap eltelt. A személyes rehabiliticids tervet évente legalabb egy alkalommal értékelni és sziikség esetén
modositani kell.

A Foglalkoztatd a foglalkozasi rehabilitacid eredményességének érdekében a segitdé szolgaltatasok
igénybevétele mellett kett6 segitd személy kbzremitkodését is biztositja a munkavégzéshez.

A foglalkozasi rehabilitidcio szervezéséhez, a feladatok teljesitésének Osszehangolidsdhoz kapcsolddd
tevékenység ellatasahoz rehabilitacids tanacsaddt/mentort alkalmaz.

A rehabilitaciés tanacsadé feladatai:

1. Gondoskodik a szakmai program és éves értékelésének elkészitésérol.

2. Megvaltozott munkaképességili személyek szdmara biztosithaté legmagasabb szintli foglalkoztatas elérése
érdekében személyes rehabiliticids tervet készit.

3. Elokésziti az akkreditalt munkaltatot terhelé adatszolgaltatasi kotelezettség teljesitéséhez kapcsolodo
jelentést.

4. Fogadodrat biztosit a megvaltozott munkaképességii munkavallalok részére.

5. Kapcsolatot tart a févarosi és megyei kormanyhivatal rehabilitacios szakigazgatasi szervével:

A rehabilitacios mentor feladatai:

1. Kapcsolatot tart a megvaltozott munkaképességli munkavallaloval, sziikség szerint annak csaladjaval.

2. Felméri, valamint el6segiti a megvaltozott munkaképességli munkavallal6 képességeinek fejlesztését.

3. T4jékoztatast nyjt a megvaltozott munkaképességgel Osszefliggd szocialis, munkatigyi, egészségligyi,
oktatasi rendszerrel és jogszabalyi el6irasokkal kapcsolatban

4. A munkavallalo egészségi allapota és képességei alapjan megvalasztja a sziikséges egyéni vagy csoportos
terapiat, részt vesz a végrehajtasban.

5. Megvalasztja a megfelel6 oktatasi modszereket.

6. Részt vesz a személyes rehabilitacios tervek elkészitésében, feliilvizsgalatiban, médositasaban.

7. Figyelemmel kiséri a munkaprébat.

8. Kozvetitd szerepet tolt be a munkaltaté és a rehabilitacios szakigazgatasi szerv kozott a megvaltozott
munkaképességli munkavallalé minél sikeresebb és hatékonyabb rehabiliticidja érdekében.

9. A tranzit foglalkoztatast kovetden legalabb 6 honapig sziikség szerint segitséget nyljt a megvaltozott
munkaképességii munkavallalé nyilt munkaeré-piacon torténé sikeres elhelyezkedése érdekében

A Foglalkoztatd a betanitott és segédmunka végzésnek lehetosége mellett a képesitéshez, illetSleg
képzettséghez kotott munkakorok betoltését is lehetdvé teszi.

A tarsasag egyszerisitett éves beszdmoloval egyidejiileg koteles elkésziteni az adott évre vonatkozd
kozhasznusagi jelentést/mellékletet.

Mind a kapott rehabilitacios timogatast, mind a fenntartdi tdmogatast (,,De minimis” és célzott timogatas)
az alapcélok ellatasara forditottuk. Ezen beliil a tamogatasok felhasznalasardl szol6 a Bizottsag Eurdpai Unid
miikddésérdl szol6 szerzodés 107. és 108. cikkének a csekély Gsszegli tdmogatasokra vald alkalmazasarol
sz016, 2013. december 18-i 1407/2013/EU bizottsagi rendelet (HL L 352, 2013.12.24.) rank vonatkozd
tdmogatasi intenzitast (100%) a timogatasok felhasznalasa soran nem haladtuk meg.



Tekintve, hogy a torvényi eldirasoknak megfeleléen miikddtetendd Soroksari Nonprofit Kft. szamara az
eloirasok szigoru feltételeket szabnak a 1étszdmot, valamint a miikodési feltételek biztositasat illetden, a
fenntartonak folyamatosan jelent6s anyagi tamogatast kell biztositania a tdrsasagnak. A tarsasig
gazdalkodasanak alapvetd célja nem a haszonszerzés, hanem kozfeladatainak maradéktalan, koéz-
megelégedettségre torténd végrehajtasa.

A Soroksari Nonprofit Kft. a tarsadalom és az egyén k6z0s érdekeinek kielégitésére iranyuld kovetkezd
kbézhasznt tevékenységet folytatja a 2011. évi CLXXV. Torvény alapjan mely az egyesiilési jogrol, a
kozhasznt jogallasrol, valamint a civil szervezetek miikodésérél és timogatasardl szol.

A tarsasag egyszertsitett éves beszamoloval egyidejiileg koteles elkésziteni az adott évre vonatkozd
kozhaszntisagi jelentését/mellékletet.

A Soroksari Nonprofit Kft. telephelye az onkormanyzat tulajdondban allé t6bb mint 100 éves épiilet. A
tulajdonos ugyan ingyenes hasznalatot biztosit, de a felujitas és karbantartas a tarsasag gondja. A felujitas
munkalatait 2011-ben elkezdtiik. 2020-ban a raktar helyiség irat és anyagtarol6 (valamikori szinpad) részének
atalakitasat &s felujitasat sikeriilt befejezni: 0j tiizallo gipszkarton almennyezet és 25 cm hdszigetelés keriilt
elhelyezésre, az oldalfalakra szintén gipszkarton keriilt, a padld osb lappal lett megerdsitve, 4j mlianyag ablak
keriilt beépitésre parkanyokkal, a kiils6 homlokzat hdszigetelve és szinezve lett, a pincelejard teteje 1j
badogfedést kapott, a helyiség ki lett festve. Az udvar térburkoldsa, mely 2019-ben kezd6dott, januar elsé

napjaiban lett teljesen befejezve. Az év soran j hiitészekrényt mosogépet és asztali szamitogépet szereztliink
be.

A koronavirus jarvany elleni védekezés soran a dolgozdknak ingyenes maszk, kesztyti, fertétlenit6
beszerzésre és felhasznalasra keriilt. A munkavégzés soran igyekeztiink munkaidébeosztassal csokkenteni az
egyszerre egy 1égtérben tartézkodok szamat. 2020-ban megbetegedés nem tortént.

A 2020. évben a tarsasagnak a kézhasznu tevékenységbol szarmazo sajat arbevétele 11.802 ezer Ft lett.
A koronavirus a gazdélkodasra szignifikans befolyassal nem volt, a varroda egy darabig maszkokat gyartott,
de a bevétel nem csékkent. A gazdalkodas soran likviditasi probléma nem jelentkezett. A kozterheket minden
esetben idében kifizettiik, a szallito-vevd egyenleget pozitivan zartuk, a tarsasag nyereségesen mikodott.

Koézhasznu tevékenység arbevétele
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2020-ban atlagosan 1 fovel kevesebb megvaltozott munkaképességli dolgozdét tudtunk foglalkoztatni,
mint a korabbi évben, a fluktudcié minimalis volt.



2020-ban az atlagos dlloményi létszam' 24 £6 volt, ebbdl 18 & volt a megvaltozott munkaképességii
dolgozdk szdma, 1 f6 pedig hatranyos helyzetli dolgozd volt. A megvéltozott munkaképességli dolgozék
aranya a cégben 2020-ban 75 % volt.
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A Soroksari Nonprofit Kft. 2020. évre is palyazott a megvaltozott munkaképességli dolgozok munkabér
tamogatasara az Budapest Févaros Kormanyhivatala Rehabilitaciés Foosztalyanal (NRSZH utéda). A
palyazaton 18 {6 tartdsan megvaltozott munkaképességii dolgozé alkalmazaséara szdl6 keretet nyertiink és a
tdimogatas szinte teljes Osszegét sikeriilt lehivni. 2020-ban a tulajdonost6l 3 millié forint tobblet forrast
kaptunk a megemelt minimalbérek kifizetéséhez. Ez nagyjabol fedezte a bekdvetkezett bértomegndvekedést.
A megvaltozott munkaképességii dolgozok atlagos napi foglalkoztatasa 5,9 6ra/fo-re nétt. Ez az érték
kimagaslé a hasonl6 profilu akkreditélt foglalkoztatok t6bbségéhez képest.

2. A Szamviteli politika alkalmazasa

A nemzetkdzi szamviteli elvekkel alapvetSen 6sszhangban 1év6 szamviteli szabalyokat régzité 2000. évi
C. szamu torvény, és a mely az egyesiilési jogrol, a k6zhasznu jogallasrél, valamint a civil szervezetek
miikodésérdl és tdmogatasarol sz6ld. 2011, évi CLXXV. Torvény alapjan, valamint a szamviteli térvény
szerinti egyes egyéb szervezetek beszamold készitési és konyvvezetési kotelezettségeinek sajatossagairdl
sz616 224/2000 (XII.19.) Korm. rendelet alapjan allitotta 6ssze szamvitel politik4jat.

2.1 Szamviteli alapelvek

A Soroksari Nonprofit Kft. szamviteli politikajanak kialakitisa és a konyvvezetése soran mindenekelétt a
Szémviteli torvény 14. és 15. §.-aban meghatarozott szamviteli alapelvekbdl kell kiindulni. Az alapelvektol
csak a Szamviteli térvényben szabalyozott mdodon lehet eltérni.

2.2 A kinyvvezetés formaja

Az éves beszdmolohoz sziikséges adatokat Soroksari Nonprofit Kft. a kettds kényvviteli rendszerében
rogziti, magyar nyelven, forint pénznemben, a szamviteli alapelvek figyelembevételével.

! Az atlagos allomanyi létszamot naponta kell kiszamitani, a havi 4tlag a napi 1étszamok 4tlaga, az éves atlag a havi atlagok atlaga.
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Az tizleti év, azaz id6tartam, amelyr6l a beszamolot kell késziteni. A Soroksari Nonprofit Kft-nél az lizleti év
id6tartama a naptari évvel azonos.

Az éves konyvviteli zarlat id6pontja: targyévet kovetd év marcius 18. (az éves beszamold elkészitésével
egyezbden, december 31.-1 forduldnappal.)

2.3 Beszamolé formaja és tipusa

A Soroksari Nonprofit Kft-nek a kettés konyvvitel rendszerében rogzitenie kell koényveiben
mindazokat a gazdasagi eseményeket, amelyek eszkozeire, forrasaira, illetve targyévi eredményére hatast
gyakorolnak, erre alapozva pedig el kell készitenie a Szamviteli torvény szerinti beszamolo6jat ezer forintban
megadva.

A Soroksari Nonprofit Kft. altal valasztott beszdmolé forma az el6z6 évhez hasonldan egyszer(sitett
éves beszamolo.

Az eredmény megallapitaséanak valasztott médja az el6z6 iizleti évhez hasonléan Osszkoltség eljaras.

A Soroksari Nonprofit Kft az el6z6 iizleti évhez hasonléan a beszamoloban mind a mérleget mind az
eredmény-kimutatést. A valtozatban llitotta 6ssze.

A Soroksari Nonprofit Kft tarsasagi formara vald tekintettel ezen feliil elkésziti a szamviteli torvény
egyes egyéb szervezetek beszamold készitési és konyvvezetési kotelezettségének sajatossagairdl szolo
224/2000. (XI1.19.) Korm. rendeletben foglaltak szerinti K6zhasznt egyszeriisitett éves beszamolo eredmény-
kimutatasat és a K6zhasznlsagi jelentését/kdzhasznisdgi mellékletet is.

A beszamol¢ tartalma:
Meérleg
Eredmény-kimutatas
Kiegészitd melléklet
Ko6zhasznusagi jelentés

2.4 A beszamolo kozzététele

A Szamviteli térvény alapjan a Soroksari Nonprofit Kft. kiteles az adott tizleti év mérlegfordulé napjatol
szamitott 150 napon beliil Az Igazsagiigyi Minisztérium Cégnyilvantartasi és Informacids Szolgalatanak
elektronikus formaban, a feliigyelébizottsig altal és a fenntarté Onkorményzat 4ltal elfogadott beszamolét
megkiildeni.

A Soroksari Nonprofit Kft., mint kozhasznl szervezet kételes a Kozhasznusagi jelentést, a targyévet kdvetd
évben legkésdbb junius 30-aig sajat honlapjan kdzzétenni, illetve a helyi sajt6 utjan is nyilvanosségra hozni.

2.5 Ertékelési elvek
Az amortizacid elszamolasanak alapja az eszk6z bekeriilési értéke.
2.6 Terv szerinti értékcsokkenés
Az értékcsokkenés elszamolasa a bekeriilési érték, a hasznos élettartam és a maradvanyérték alapjan

évenként linearisan — a tarsasagi és osztalékado torvény 1. szdmu mellékletében foglaltakra figyelemmel — a
2 sz. mellékletben szereplo leirdsi kulcsok alkalmazéaséaval torténik.



A 100 ezer Ft egyedi beszerzési ar alatti vagyoni értékll jogok, szellemi termékek és targyi eszkozok
értékét a Soroksari Nonprofit Kft. a hasznalatbavételkor értékesdkkenési leirasként egy Gsszegben elszdmolja.
Az lzemeltetésre, kezelésre, vagyonkezelésbe vett eszkozok brutté értékét és értékesokkenését a 0
szamlacsoportban elkiilonitetten kell kimutatni.

2.7 Piaci értéken valo értékelés

A Soroksari Nonprofit Kft. nem ¢él a pici értéken valo értékelés (értékhelyesbités) lehetbségével.

2.8 Leltarozasi szabalyok

Az eszkdzok és forrasok leltarozdsa a Soroksari Nonprofit Kft. Eszk6zok és forrasok leltarkészitési
szabalyzata szerint az dltalanos szabalyoknak megfelelen t6rténik.

2.9 Pénzkezelési szabalyok

A pénzkezelés a Soroksari Nonprofit Kft. Pénzkezelési szabalyzataban el6irtak szerint torténik.

2.10 Fiiggetlen kényvvizsgalo

A 2000. évi C torvény alapjan a Soroksari Nonprofit Kft. szamara a gazdalkodasi adatok alapjan nem
kotelezo a fiiggetlen konyvvizsgalo vélasztasa. Tekintve, hogy a gazdalkodasi adatok nem kivanjak meg 2020
évre a konyvvizsgalé valasztasat, ezért nem éliink vele. Feliigyeletet a Feliigyel6bizottsag gyakorol.

3. Ertékelési eljarasok, médszerek
A) Eszk6zok

Befektetett eszk6zok

Bekertilési értéken értékeljiik, csokkentve az elszamolt terv szerinti és terven feliili értékcsokkenéssel, és
ndvelve a terven feliili értékcsékkenés visszairt 6sszegével.

Forgdeszkdzok

Készletek: bekertilési értéken, az elszamolt értékvesztéssel csokkentett, az értékvesztés visszairt Gsszegével
névelt konyv szerinti értéken. Ev kézben folyamatos értéknyilvantartas nincs.

Bekeriilési érték meghatdrozasa a vasarolt készleteknél a tényleges bekeriilési érték szerint Keriil
megallapitasra.

Kovetelések: az elfogadott, elismert 6sszegben, csdkkentve az elszamolt értékvesztéssel és ndvelve a visszairt
értékvesztés Osszegével.

Ertékpapirok: bekeriilési értéken, illetve a mar elszamolt értékvesztéssel csdkkentett, az értékvesztés visszairt
Osszegével novelt konyv szerinti értéken.

Pénzeszkdzok: meglévod pénzeszk6zok konyv szerinti értéken keriilnek kimutatésra.

Aktiv idobeli elhatarolasok: konyv szerinti értéken keriilnek meghatarozasra.

B) Forrasok
Adatok ezer Ft-ban
Lényegesebb adatok 2019 2020
Sajat toke 26.807 30.052
Adozott eredmény 2.236 3.244




Sajat téke: bekeriilési értéken (konyv szerinti értéken) keriil meghatarozasra.
Céltartalék: vallalkozasunk a kotelezd céltartalékot kdnyv szerinti értéken mutatja ki.

Kotelezettségek: a forintban teljesitendd kotelezettséget az elismert Gsszegben, a devizdban fennall6
kotelezettséget a XII. 31-1i MNB arfolyamra atszamitott konyv szerinti értéken mutatjuk ki.

Passziv id6beli elhatarolasok: konyv szerinti értéken keriilnek meghatarozasra.
Az amortizacids politika

Az értékesokkenés elszamoldsa: Maradvanyértékkel csokkentett bruttéd érték alapjan toérténik.

Hasznos élettartam: az eszk6z0k hasznalatba vételekor keriil megallapitasra.

Maradvanyérték: nem jelentds a maradvanyérték, ha annak értéke a bekeriilési érték 20%-at,

ill. 200 E Ft-ot nem éri el.

Alkalmazott leirasi médszer: linearis

Leirasi kulcs: A hasznos élettartam figyelembe vételével keriil meghatarozasra.

Terven feliili értékcsokkenés elszdmolasara kerill sor, ha az immateridlis joszag, targyi eszkéz
megrongalodott, megsemmisiilt, hianyzik, illetve selejtezésre keriilt.

Valamint akkor, ha a konyv szerinti érték tartésan és jelentésen meghaladja az eszk6z piaci értékét.

A 100 eFt egyedi beszerzési, illetve elddllitasi érték alatti targyi eszk6zok értékét hasznélatba vételkor
értékcsokkenési leirasként egy dsszegben elszamoljuk.
A terv szerinti értékcsdkkenés éves szinten keriil elszdmolasra.

Lényeges €s jelentOs tételek

= A vallalkozas jelent6s hibahatasnak tekinti a mérleg f66sszeg 2%-at meghalado hibak eldjel fiiggetlentil
jelentkezd Gsszegét.

= A véllalkozas lényeges hibanak tekinti a sajat toke 20%-os valtozasat, érint6 hibahatast.

4.  Mérleghez és az eredmény-kimutatashoz kapcsolodo kiegészitések

4.1 Az immaterialis javak és targyi eszkozok 2020. évi brutté értékének bemutatasa

Adatok ezer Ft-ban

Megnevezés Nyito brutté érték Zar6 brutto értéke
Immaterialis javak 32 18
Targyi eszkdzok 24.499 22.913
Osszesen 24.531 22.931

4.2 Befejezetlen beruhazas értéke

A befejezetlen beruhazasok értéke 0 eFt.
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2020 évben befejezetlen beruhazas nincs. A Soroksari Nonprofit Kft. targyévben is, mint a korabbi
évben rekonstrukcids beruhdzast hajtott végre a székhelyként miik6dé ingatlanon a dolgozok munkahelyi és
kortilményeinek és hatékonyabb munkavégzés javitasanak érdekében. Térkovezési beruhdzas 3. liteme, raktar
helyiség hoszigetelési munkalatai festési, glettelési, homlokzat feltjitasi munkaélatai.

4.3 Részesedések
A Soroksari Nonprofit Kft. nem rendelkezik részesedéssel.

4.4 Forgoéeszkozok
Kovetelések allomanyanak bemutatasa fobb csoportonként:

Adatok ezer Ft-ban

) Kovetelés dllomany Ebbdl 90 napon tuli kintlévGség
Megnevezés
2019 2020 2019 2020
Kovetelés 605 930 0 0
Osszesen 605 930 0 0

4.5 Pénzeszkozok
Adatok ezer Ft-ban

Megnevezés 2019 2020
Pénztar, csekkek 117 76

Bankbetét 273 3.776
Pénzeszk6z Gsszesen 390 3.852

4.6 Aktiv iddbeli elhatarolasok

Osszesen: OeFt
Koltségek, raforditasok passziv id6beli elhatarolasa

Osszesen: OeFt

4.7 Forrasok allomanyanak alakulisa

Sajat toke bemutatas targyévi MSZE és lekotott tartalék nélkiil:

Adatok ezer Ft-ban

Megnevezés 2019 2020 El6z06 év %-a
Jegyzett toke 5.700 5.700 100
Eredmény tartalék 17.071 19.308 113
Sajat téke 6sszesen 26.807 30.052 112

A sajat toke ndvekedett az el6z6 év adatait bazisadatnak kezelve 12 %-kal.

4.8 Céltartalék

A Soroksari Nonprofit Kft. 2020 évben céltartalékot nem képzett.
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4.9 Hosszulejarata kotelezettségek 0 eFt

4.10 Rovidlejarata kotelezettségek 585 eFt

Tartozés szallitoknak minddsszesen: 34 c¢Ft, mely 2021 01. héban kifizetésre keriilt.
Ev végén benyujtott szamlakbol adodik

Egyéb rovid lejaratu kotelezettségek 551 eFt.

Mérlegkészitéskor 551 eFt 6sszeg, mely az év végén jarulék és AFA tartozasokbol all. Az AFA és jarulékok
€s a szallitoi tartozasok 2021. januar ho folyaman kifizetésre keriiltek.

4.11 Passziv iddbeli elhatdrolasok bemutatas

Nincs

Halasztott bevétel OeFt
5. Eredmény-kimutatashoz kapcsolodo kiegészitések
5.1 Bevételek alakuldsa

A Soroksari Nonprofit Kft. bevételeinek alakuldsat az alabbi tablazat mutatja:

Adatok ezer Ft-ban

Megnevezés 2019. év 2020. év El6z6 év Y%-a
Belf61di értékesités nettd arbevétele 11.203 11.802 105
Aktivalt sajat teljesitmények értéke - - -

Egyéb bevétel 55.968 62.048 110

Tamogatason kiviili egyéb bevétel - - -

Pénziigyi miiveletek bevételei - - -
Rendkiviili bevételek - - -
Bevétel 6sszesen 67.171 73.850 109

5.2  Végleges jelleggel kapott taimogatas:

Adatok ezer Ft-ban

Megnevezes Térgy évi kapott Gsszeg Térgy évi felhasznalas
Onkorményzati timogatas 33.000 33.000
EE.Min. 28911 28911
AFSZ/MUK 75 75

Osszesen 61.986 ezer Ft tamogatas felhasznalas tortént.
5.3 Pénziigyi miiveletek bevételei

A Soroksari Nonprofit Kft.-nek 0 e Ft bevétele szarmazott a befektetett pénzeszkdzeikbol, banki kamatokbdl
bevétel 0 eFt.
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A Soroksdri Nonprofit Kft. raforditasainak alakulasat az alibbi tiblazatok mutatjak be.

5.4 A koltségek koltség nemenkénti megoszlisa

Adatok ezer Ft-ban

Koltségnem 2019 2020
Anyag jellegli raforditas 7.104 5.432
Személyi jellegli raforditas 53.384 55.119
Ertékesokkenés 2.431 4.723
Osszesen 62.919 65.274

5.5 Egyéb raforditasok jogcimenként:

Adatok ezer Ft-ban

Jogcim Osszeg
Birsag, késedelmi kamat 0
Korrekcid 0
Targyi eszkdzok terven felili értékesokkenése 0
Adok ar. 1.905
Készletek és egyéb anyagok selejtezése 0
Erték. T.e. 0
Egyéb raforditdsok dsszesen 1.905

3.6 Pénziigyi miiveletek raforditasai

Adatok ezer Ft-ban

Jogcim Osszeg
Fizetett kamat 0
Bankkamat 0
Pénziigyi miiveletek raforditisai Osszesen 0

5.7 adott tAmogatasok

Adatok ezer Ft-ban

Jogcim Osszeg
Elengedett kovetelés 0
Rendkiviili raforditdsok dsszesen (megsziint) 0

5.8 Adoéfizetési kitelezettség

Tarsasagi ado megallapitasa
Adébalap mddosito tételek

Adatok ezer Ft-ban

Jogcim Osszeg
Ertékesokkenési leiras szamviteli tv. Szerinti 4,723
Nem a véllalkozasi tevékenység érdekében felmeriilt kdltség 0
Jogerds hatarozatban megallapitott birsag 0
Kovetelésre elszamolt értékvesztés 0
Elengedett kévetelés 0
Visszafizetési kotelezettség nélkiil adott tdimogatas 0
Tarsasagi adoalapot néveld tétel 4,723

13



Adatok ezer Ft-ban

Jogcim Osszeg
Az eldzb évek elhatarolt veszteségébdl leirt Gsszeg 0
Ertékcsokkenési leiras tarsasagi adé tv. Szerint 4.723
Behajthatatlanna valt kdvetelés a korabbi addévekben addalap ndveld tétel 0
Adott tAmogatas 0
Téarsasagi addalapot csokkento tétel 0

Adobzas eldtti eredmény:

Adatok ezer Ft-ban

Tarsasagi adé megallapitasa Osszeg
Adbzas elétti eredmény 3.244
Addzas elotti eredményt csdkkentd tétel 4.723
Adozés eldtti eredményt noveld tétel 4.723
Adébalap 3.244
Tarsasagi add (9%) 0
Adémentes (kdzhasznil tevékenység) 3.244
Fizetendd tarsasagi add 0

Az adbézott eredmény felhasznalasa

Adatok ezer Ft-ban

Mérleg szerinti eredmény levezetése Osszeg
Adozas elétti eredmény 3.244
Adofizetési kotelezettség 0
Adézott eredmény /korabbi eredménykategoria/ 3.244

A Soroksari Nonprofit Kft. tevékenységébdl szdrmazd nyereséget nem oszthatja fel, azt kozhasznu

tevékenységének miikodeési koltségeire fogja forditani.
5.9 Létszamadatok

Fizikai, szellemi decemberben 6sszesen 24 6

Atlagos allomanyi l1étszam: 24 {6

Megvaltozott munkaképességii dolgozok aranya: 75 %

5.10 Atlagos személyi jellegii raforditisok alakulasa:

Adatok ezer Ft-ban

F6/ho 2019. év

2020. ev

Osszes 53.384

55.119
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A vagyoni, pénziigyi helyzet €s jovedelmezdség alakulasanak
bemutatasa mutatokon keresztiil

Kozhasznusagi jelentés mellékleteibél szarmazé adatok

Kimutatas
Vezetd tisztségviseloknek nytjtott juttatasokrol
2020. év
Adatok ezer Ft-ban
Juttatds megnevezése Juttatasok Osszege Eltérés

El6z6 évi Téargy évi Ft
Cél szerinti pénzbeni kifizetés/bér 5.460 6.315 855
Béren kiviili juttatas Gssz. 300 420 120
Pénzbeni - - -
Természetbeni - - -
Onall6 tev. jutt. - - -
Tiszteletdijak, megbizasi dijak - - -
Koltségtéritések - - -
Adott kolesonok - o -
Kamatmentes kdlcsénok - - =
Egyéb juttatasok - - -
Osszesen: 5.760 6.735 975

2020. évben a vezetd tisztségviseld vezetodi feladatai ellatasaért (a fenntart6 altal meghatarozott modon)
bér és természetbeni juttatasokban részesiilt, kdlesont vagy egyéb juttatist nem kapott.

A Soroksari Nonprofit Kft. személyi jellegii raforditasa a vezet6 tisztségviseld tekintetében szumma
6.735 ezer Ft volt. A Soroksari Nonprofit Kft. vezet6 tisztségviseldje 2020. évben a munkabérén kiviil 6.315¢
Ft béren kiviili juttatasban részestilt, ez 6sszegét tekintve 420 ezer Ft volt. (Az dnkorményzat mddositotta az
igyvezetd dijazasa Osszetevoinek mértékét.)

Megéllapithat6, hogy a tarsasagnal indokolatlan kifizetés nem tortént.

2020-ban iigyvezetd valtds nem tortént a tarsasidg vezetésének élén, az ligyvezetd a Soroksari

Onkorményzat 4ltal megallapitott javadalmazasban részesiil. A feliigyel6 bizottsag tagjai dijazdsban nem
részestilnek.
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A cél szerinti juttatasokrol

Kimutatas

2020. év

A Soroksari Nonprofit Kft. 4ltal adott juttatasok.

adatok ezer Ft-ban

Megnevezés

Juttatas dsszege

Valtozas

E16z6 évi

Téargy évi

%

Ft

Ko6zhasznu tevékenység
keretében nytjtott

0

0

o

<

1) pénzbeni juttatasok &ssz.

Ebbol:- adokoteles

- adomentes

2) Természetbeni juttatasok

Ebbol:- addksteles

- adémentes

3) Egyéb

Osszesen:

C|lo|lo|lo|o|Oo|OC|O

QO ||| |O |0 | O

O |loO|o|Ioc|o|o OO

O|lo|o|Io|lo|lo|o|O

Egyéb cél szerinti, de nem
kozhasznt tevékenység
keretében nytijtot

(=]

(=]

o

<

- pénzbeni juttatasok

- nem pénzbeni juttatasok

Egyéb

Osszesen:

S|o|o |

[ el el ]

S|Io|o|O

SO |o|O

A vagyon felhasznaldsaval kapcsolatos kimutatas

A vagyonfelhasznalast illetéen a sajat toke Gsszege az el6z6 év korrigalt zarasahoz viszonyitva 3.244
ezer Ft-tal novekedett.

A vagyon szerkezete az alapitok vagyonabdl tevodott Gssze, s az eredményes gazdalkodas miatt értéke
év veégen 30.052 ezer Ft.

A vagyonszerkezet §sszetétele év végén sem valtozott.

A tulajdonos az év soran, soron kiviili befizetést nem eszkozolt.

A Sorokséari Nonprofit Kft. bevételeit a mikddésére, az alkalmazottainak bérére, jarulékaira, a
miikddéshez kapcsolodd kdzhaszni tevékenységgel kapesolatban felmeriil kiadasokra forditotta.

A vagyonat folyamatosan az alaptevékenység érdekében hasznositja.
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Kimutatas
A vagyon felhasznalasarol

2020. év
adatok ezer Ft-ban

Megnevezés 0sszeg

el6z6 év targy év
Sajat téke 26.807 30.052
Targy évi eredmény 2.236 3.244
T6ke valtozasra hato tényezék = =
K6zhasznu tevékenység eredménye 2.236 3.244
Vallalkozasi tevékenység eredménye = #

A vagyonfelhasznalassal kapcsolatosan jelezziik, hogy a tulajdonos részére potbefizetés eléirasara nem volt
sziikség.
Kimutatas
A kapott pénzbeli tdmogatasokrol
2020. év
A Soroksari Nonprofit Kft. az 6nkormanyzat, mint fenntarté altal adott tdmogatasokbol az alabbi médon
részesiilt a tamogatasokban:
1. Célszerinti pénziigyi tAmogatasban az onkormanyzat részér6l 2020. évben 20.000.000.- Ft sszegben
részesiil
2. Csekély 6sszegl, azaz ,,de minimis” tdmogatasban 2020. évben 18.273,- eFt tamogatastartalmu
juttatasban részesiilt, mely pénziigyi és eszmei tamogatasbol allt.
Az Onkormanyzat a Soroksari Nonprofit Kft. rendelkezésére bocsatotta a székhelyéiil szolgalé ingatlanbél
760/1000 tul. részaranyt ingyenes hasznalat cimén. A hasznalati jog eszmei értéke 5.273,- eFt 6sszeg, mely
szintén csekély Osszegli timogatasnak szamit.
Az Onkorményzat 4ltal a Sorokséri Nonprofit Kft. rendelkezésére bocsatott 6sszes pénziigyi és természetbeni
tamogatasi Osszeg felhasznalasarél a cég elszamolt az Onkorményzat Pénziigyi osztalyanak irdnyaban 2021.
januar 15-én, mely az elszamolast marciusban jovahagyta.

Kimutatés
A kapott tamogatasok felhasznalasarol
2020. ¢v
Adatok ezer Ft-ban

Juttatds megnevezése Tamogatas Célja Felhasznalas Atvitel

Ideje Osszege El6z6 év | Targy év | Osszege
EE.Min tdmogatas 2020 folyamatosan | 28.911 | Rehab. Tdmogatas | 25.903 28.911 0
Onkorm. Tédmogatds 2020 foly. havonta | 33.000 | Bér, m(ikodési kitg. | 30.000 33.000 0
Eseti Onk. Tdm. 0 Bér, m{ikddési kltg. - - 0
AFSZ/MUK tdmogatds 0 75 75 0
Osszesen 61.986 55.903 61.986 0

Koltségvetési tamogatas felhasznalasa
A Soroksari Nonprofit Kft. 2020. évben 28.911 ezer Ft koltségvetési tdmogatast kapott, melyet az Emberi

Eréforras Minisztérium folydsit a megvaltozott munkaképességli rehabilitaciora szorulé dolgozok
foglalkoztatésa érdekében a foglalkoztatasi palyazati eljarast kovetden.
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A Soroksari Nonprofit Kft. a kapott timogatast a munkavallalok bérezésére és jarulékaira forditotta.

Onkormanyzati tamogatas felhasznaldsa:

Az Onkorményzat 4ltal folyésitott januar-marcius idészakban havi 2.500 eFt, az aprilis-december idészakban
2.833 eFt atlagos tamogatast a Soroksari Nonprofit Kft a miikodtetés, bérek (jarulékok) és beruhazasokra
forditotta.

A tamogatasok felhasznalasa soran a Soroksari Nonprofit Kft. a tamogatasokat kdnyvelésében elkiilonitetten
tartotta nyilvan és a timogatasok halmozddasanal betartotta az Europai Unié mikodésérdl szolo szerzodés
107. és 108. cikkének a csekély Osszegli tamogatasokra vald alkalmazasardl szo6ld, 2013. december 18-i
1407/2013/EU bizottsagi rendeletet (HL L 352, 2013.12.24.) mely szerint a tamogatési intenzitas tAmogatasok
felhasznélasa sordn nem haladhatja meg a 100%-ot.
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Kimutatés
Soroksari Nonprofit Kft. eredmény-levezetésérol

2020. év
adatok ezer Ft-ban
Sor Megnevezés El6z6 év Targy év
A.) Osszes kizhaszni tev. bevétele 67.171 73.850
1. K&zhasznu célra, miikddésre kapott 55.903 62.048
a.) alapit6tol 30.000 33.000
b.) kdzponti kdliségvetéstsl 25.903 28.911
c.) helyi 6nkormanyzattdl 0 0
d.( mas szerv 0 75
2.) Egyéb 65 62
3) K6zhaszni tevékenységb6l szarm. bevétel 11.203 11.802
B.) Villalkozasi tevékenység bevétele 0 0
4, Vallalkozasi bevétel 0 0
5. Egyéb cél szerinti tevékenység bevétele 0 0
6. Egyéb bevétel 0 0
C.) Osszes bevétel (A+B ) 67.171 73.850
D.) Kozhasznu tevékenység koltségei 64.935 70.606
Anyagjellegit raforditasok 7.104 8.859
Személyi jellegii raforditasok 53.384 55.119
Ertékesokkenési leiras 2.431 4.723
Egyéb raforditas 2.016 1.905
Pénziigyi miiveletek raforditasai 0 0
Rendkiviili raforditas (megsziint) 0 0
E.) Villalkozasi tevékenység raforditasai 0 0
Anyagjellegli raforditasok 0 0
Személyi jellegii raforditasok 0 0
Ertékcsokkenési leiras 0 0
Egyéb raforditas 0 0
Pénziigyi miiveletek raforditasai 0 0
Rendkiviili raforditas 0 0
F.) Osszes koltség, raforditas (D+E) 64.935 70.606
G) Addzas elbtti vallalkozasi eredmény ( B-E) 0 0
H.) Adofizetési kotelezettség 0 0
L.) Targy évi vallalkozasi eredmény (G-H) 0 0
\J ) Targy évi kozhaszni eredmény ( A-D) 2.236 3.244
K.) Targy évi adézott eredmény 2.236 3.244

A Soroksari Nonprofit kft. a 2020. évi 3.244 ezer Ft eredménnyel zarta.
A Sorokséri Nonprofit Kft. 2020. évben tamogatast mindGsszesen 61.986 eFt-ot kapott.
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Kozhasznu egyszeriisitett beszamolé mérlege 2020

Id6szaka 2020 Fajtaja Eves zaromérleg
adatok E Ft-ban
i El6z6 | El6z6 év(ek) B
# A tétel megnevezése &y méd. Targyév
a b c d e
01 A.Befektetett Eszkozok 24.531 22.931
02 Caqs
LImmaterialis Javak 32 18
o3 1. Targyi Eszk6zok 24.499 22.913
04 1I1.Befektetett Pénziigyi Eszkozok
03 B.Forgdeszkozok 3.761 7.706
06 ;
I.Készletek 2.766 2.924
07 " .
IL.K6vetelések 605 930
08 III. Ertékpapirok 0
09 . -
IV.Pénzeszk6zok 390 3.852
i C.Aktiv id6beli elhatarolasok
Hgs7KOZOK OSSZESEN 28.292 30.637
13 D.Sajat téke 26.807 30.052
. 1.Induld téke / Jegyzett tdke 5.700
15 I T6kevaltozs / Eredmény 17.071 5.700
16 II1.Lekotott tartalék 1.800 1.800
L IV Ertékelési tartalék
18 V.Térgyévi eredmény alaptevékenységbol 2.236 3.244
o VI.Targyévi eredmény vallalkozasi tevékenységbol
¥ E.Céltartalékok
2 F.Kotelezettségek 1.485 585
22 , . .
I.Hatrasorolt kételezettségek
23 I1.Hosszu lejarati kotelezettségek 0 0
& ITII.RGvid lejarati kotelezettségek 1.485 585
2 G.Passziv id6beli elhatarolasok
25FORRASOK OSSZESEN 28.292 30.637
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Téajékoztatd rész

Vezet6 tisztségviselok
A beszamolé alairéja

Az éves beszamolot a Soroksari Szocialis Foglalkoztaté Nonprofit Kft. képviseletére jogosult személy Tamasi
Ferenc iigyvezet6 koteles alairni.

Az tgyvezetd jelen megbizatisa 2020 év folyaman Gjabb 5 évre meghosszabbitasra keriilt. megbizatasat a
Fenntarté Soroksari Onkorményzat altala megbizottan munkaviszony keretében latja el.

Koérnyezetvédelem

A gazdalkodas soran elenyész6 mennyiségii veszélyes hulladék (elektromos hulladék, festékes doboz,
maradék szovet, konyhai hulladék) keletkezik, ezeket a tarsasag elkiilonitetten gyiijti. A hulladékot alkalom
szerint az arra szakosodott vallalkozasnak artalmatlanitasra atadja. A koltséget anyagjellegli raforditasként
elszamolja a tarsasag.

Kutatasi, fejlesztési tevékenység

A Soroksari Nonprofit Kft 2020 évben kutatas, fejlesztési tevékenységet nem végzett.

A megbizhato és valos dsszképhez sziikséges tovabbi adatok

A szamviteli torvény eléirasainak alkalmazésa, a szamviteli alapelvek érvényesitése, elegendd a megbizhato
és valos 6sszképnek a mérlegben, eredmény-kimutatasban torténd bemutatasihoz.

Budapest, 2021. marcius 18.

SCRORSARLEOCIALIS FOGLALKOZTATO
HOMPROFIT KFT,

1236 Budapes!, Grassalkovich it 140.
/; /ﬁ.doszam; 547632-2-43

Tamasi Ferenc
ugyvezetd
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