2009. évi CXXII. torvény

a koztulajdonban allé gazdasagi tarsasagok takarékosabb miikodésérol

KOZZETETELI kotelezettség 2025.

2. 8§ (1) A koztulajdonban all6 gazdasagi tarsasag a kozzététel idGpontjaban fennalld adatok
alapjan kozzéteszi a vezet0 tisztségviselok, a felligyelObizottsagi tagok, a munka térvénykdnyvérdl
sz0l6 2012. évi I. torvény (a tovabbiakban: Mt.) 208. §-a szerint vezetd allasi munkavallalok,
valamint az 6nalldan cégjegyzésre vagy a bankszamla feletti rendelkezésre jogosult munkavallaldk

a) nevét,

b) tisztségét vagy munkakorét,

¢) munkaviszonyban allé személy esetében

ca) a munkavallald részére a munkaviszonya alapjan kozvetlendl vagy kbzvetve nyuijtott pénzbeli
juttatasokat, ezen beldl kiilon feltlintetve alapbérét, egyéb idGbérét, teljesitménybérét, valamint az
idobért megalapozo id6tartamot, illetve a teljesitménybért megalapozd
teljesitménykovetelményeket,

cb) az Mt., kollektiv szerzédés, illetve a munkaszerzédés alapjan jard mértéket megjeldlve a
munkavallaléra iranyadd végkielégités, illetve felmondasi id6 idGtartamat,

cc) az Mt. 228. § alapjan kikotott idétartamot és a kotelezettség vallalasanak ellenértékét,

d) a gazdasagi tarsasagokrdl szold 2006. évi IV. torvény (a tovabbiakban: Gt.) 22. § (2) bekezdés
a) pontja szerinti jogviszony, valamint a felligyelGbizottsagi tagok esetén

da) a megbizasi dijat,

db) a megbizasi dijon fellli egyéb jaranddsagokat,

dc) a jogviszony megszlinése esetén jard pénzbeli juttatasokat.

(2) A koztulajdonban allé gazdasagi tarsasag a kozzététel idépontjaban fennallé adatok alapjan a
masokkal egylttesen cégjegyzésre vagy a bankszamla feletti rendelkezésre jogosult munkavallaldk,
valamint @ munkaltatd mikodése szempontjabdl meghatarozd jelentéségli egyéb munkavallalok
esetében az (1) bekezdés b)-¢) pontjaban meghatarozott adatokat teszi kézzé.

(3) A koztulajdonban all6 gazdasagi tarsasag a kozzététel idopontjaban fennallé adatok alapjan
gondoskodik a pénzeszkOzei felhasznalasaval, a gazdasagi tarsasag vagyonaval torténd
gazdalkodassal Osszefliggb - az egyszer(i kOzbeszerzési eljaras értékhatarat elér6 vagy azt
meghaladé értéki - arubeszerzésre, épitési beruhazasra, szolgaltatds megrendelésre,
vagyonértékesitésre, vagyonhasznositasra, vagyon vagy vagyoni érték(i jog atadasara, valamint
koncesszioba adasra vonatkozd szerz6dések megnevezésének (tipusanak), targyanak, a szerzédést
koté felek nevének, a szerz6dés értékének, hatarozott idére kotott szerzGdés esetében annak
id6tartamara vonatkozé adatoknak, valamint az emlitett adatok valtozasainak kozzétehetové
tételérl. Onkormanyzati rendelet a kételezBen kozzétételre kerilld szerz8dések értékhatarat az
egyszer( k6zbeszerzési eljaras értékhataranal alacsonyabb 6sszegben is meghatarozhatja.

(4) A (3) bekezdésben meghatdrozott szerz6dés értéke alatt a szerz6dés targyaért kikotott -
altalanos forgalmi add nélkil szamitott - ellenszolgaltatast kell érteni, ingyenes ligylet esetén pedig
a vagyon piaci vagy kényv szerinti értéke kozil a magasabb Gsszeget kell figyelembe venni. Az
idoszakonként visszatér6 - egy évnél hosszabb idGtartamra kotott - szerz6déseknél az érték
kiszamitasakor az ellenszolgaltatdas egy évre szamitott Osszegét kell alapul venni. Az egy
koltségvetési évben ugyanazon szerz6d6 féllel kotott azonos targyl szerzOdések értékét a (3)
bekezdés szerinti kozzétételi kbtelezettség szempontjabdl egybe kell szamitani.

(5) A (3) bekezdés szerinti nyilvanossagra hozatali kotelezettség nem vonatkozik a
nemzetbiztonsagi, illetve honvédelmi érdekkel kdzvetlenill Gsszefliggd beszerzésekre, valamint az
allamtitokka, illetve szolgalati titokka mindsitett adatokra.

(6) A munkaltatdé miikodése szempontjabdl meghatarozd jelent6ségli munkakdrnek mindsiil
kilondsen az a munkakoér, amely a gazdasagi tarsasag vagyonaval vald gazdalkodas soran dontési
jogkért tartalmaz.



(7) Az adatok kozzétételéért, folyamatos hozzaférhetGségéért és hitelességéért a gazdasagi
tarsasag - mint munkaltatd - vezetGje a gazdasagi tarsasaggal Osszefliggé valamennyi adat
vonatkozasaban felel6s. Ha a gazdasagi tarsasag jogutdddal szlinik meg, a korabban koézzétett
adatoknak a (9) bekezdésben meghatarozott idGtartamon bellili folyamatos hozzaférhetdségérdl a
jogutdd vezetGje gondoskodik.

(8) A kozzététel elmulasztasa esetén, tovabba ha a kozzététel nem teljes vagy nem idGszer(,
kilon jogszabaly szerint a torvényességi felligyelet gyakorlasara jogosult szerv eljarasa
kezdeményezhetd.

(9) A kozzétett adatok a kozzétételt kovets két évig nem tavolithatoak el.

A fentiek alapjan az alabbi adatokat tessziik kozzé:

Vezeto allasu munkavallalo:

Név: Tamasi Ferenc
Tisztség: ligyvezetl igazgatd

Bér: bruttd 1.007.380 Ft/ honap

2025.07.01-t6l: bruttd 1.141.178 Ft/ hénap

Egyéb juttatas: 450.000 Ft

Végkielégités: munkaszerz6désben nem szerepel, MT vonatkozo6 rendelkezései szerint.

Felmondasi id6 idGtartama: munkaszerzodésben nem szerepel, MT vonatkozd rendelkezései
szerint.

Feliigyel6bizottsagi tagok :

Tagok 2025. januar 1-tdl

Bihari Robert
Diics6 Csaba
Horvath Roland

Dijazas:

bruttd 318.100 Ft/hdnap

2025.07.01-t6l: bruttd 360.372 Ft/hdnap

Egyéb jaranddsag: nincs.

Jogviszony megsz(inése esetén jard pénzbeli juttatas: nincs

Szerzddések:

A 2§ (3) bekezdés alapjan nincs eziranyu kozzétételi kotelezettségiink.



